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1 Sammanfattning

Tandvardsférvaltningens resultat per 2016-06-30 uppgar till 62 999 tkr, vilket avviker mot budget
med -283 tkr. Avvikelsen jimfort med foregiende ar dr -263 tkr. I budgetavvikelsen ingir oregle-
rade budgetkompensationer pa ca 2 000 tkr. Resultatet har varit mojligt att uppna tack vare ge-
nomférd debiteringsutbildning f6r all personal samt att Folktandvarden nu i stort sett dr fullbe-
mannad.

2015 inleddes med fullbemannade kliniker inom allmédntandvarden och vintan pa redan rekryte-
rade specialister samt pagaende rekryteringar inom specialisttandvérden. Inledningen av 2016 var
nagot annorlunda avseende allmintandvarden, rekryteringsmojligheterna avseende tandlikare och
tandskoterskor forsdmrades nagot under slutet av 2015. Tandldkarvakanserna beror bade pa
pensionsavgangar och flytt till annan arbetsgivare eller privat verksamhet. Ca 10 % av tandlakar-
tjdnsterna var vakanta, virst drabbad var Asarum som uppritthillits under varen av externhjilp
fran bl.a. pensionerad tandlikare samt under 2015 nyanstillda resurstandldkare. Rekryteringen av
tandskoterskor framdéver dr nagot bekymmersam bade med anledning av stora pensionsavgingar,
de ndrmast fem aren ér det drygt 30 av 155 tandskéterskor som penisoneras, men dven att vissa
medarbetare viljer att borja inom privattandvarden. Anledningen till detta dr dels hogre 16n men
dven ldgre heltidsmitt. Efter sommaren startar den nya tandskéterskeutbildningen i Karlskrona
med Hermods som ansvarigt utbildningsféretag. Denna nystart dr och kommer att bli mycket
positivt f6r Blekinge. 30 utbildningsplatser startar i hdst och lika méinga i augusti 2017. Med tre
terminers utbildning innebir detta att den férsta kullen ér klar f6r arbete januari 2018. Majorite-
ten av de antagna kommer frin Blekinge och da framf6rallt 6stra Blekinge. Folktandvardens stora
utmaning framover ér att se till att behalla alla medarbetare genom att bibehalla goda kompetens-
utvecklingsméjligheter, bra arbetsmilj6 pd véra kliniker inklusive moderna utrustningar samt at-
traktiva arbetstider utan att ge avkall pa patienttillginglicheten.

Som en fortsittning pd den stora satsningen med teamutveckling och professionella bemé&tande
som genomforts under 2013-2014 och som féljdes upp med den psykosociala enkiten COPSOQ
ijuni 2014 inleddes ett coachingir for folktandvardens samtliga chefer 2015. 18 medarbetare har
sedan augusti 2015 fitt personlig coaching en ging per manad samt gruppcoaching under tre
halvdagar. Detta coachingar kommer att avslutas i september 2016. Som en fortsatt uppfoljning
och mitning av arbetsmiljon pa samtliga arbetsplatser inom folktandvarden har en ny COPSOQ
enkit genomforts 1 juni. Denna gang skall enkitresultaten, f6rutom att jimforas med sjukfran-
varo, ekonomiska parametrar och patientenkatresultat, dven jimféras med kvalitetsindikatorer
fran SkaPa (Svensk kvalitetsregister for karies och parodontologi).

En stor utmaning under forsta halvéret 2016 har varit att méta det stora behovet av tandvard till
asyls6kande patienter, samtidigt som de resultatférbittrande atgirder som folktandvirden arbetat
med de senaste aren har fortsatt. Enligt tandvardslagens prioriteringsordning maste Folktandvar-
den, férutom att ge asyls6kande barn fullstindig tandvard, dven ge akut tandvard till asylsbkande
vuxna, vilket har inneburit att vardtid f6r dessa patienter har planerats in samtidigt som kallelsein-
tervallen f6r Folktandvérdens revisionspatienter ska hillas f6r att minska kéerna. For att klara av
den 6kade tillstromningen av flyktingar, tillsatte Folktandvarden en egen flyktingsamordnade
2015, vars uppgift var och ar att f6rdela asylpatienterna mellan Folktandvérdens kliniker. Trots
6150k till férdelning, bade av patienter och personalresurser, ir belastningen ojimn pa vira klini-
ker. Under varen 2016 har folktandvirdens klinikledningar fatt i uppdrag att tillsammans géra en
atgirdsplan for att 6ka genomstromningen av patienter sd att vintetiderna f6r bade nya och
”gamla” patienter 6kar. Resultatet av detta dr en att gbra lista” som priotiterades av folktandvar-
dens ledningsgrupp i juni och detta arbete kommer att f6lja ledningsgruppen under hésten. Mal-
sittningen dr att Folktandvarden efter 2017 skall ha uppfyllt alla beslutade tillganglichetsmal.



2 Malomrade — God hélso- och sjukvard med insat-
ser for en battre folkhélsa

Landstinget Blekinge ska erbjuda en trygg och siker hilso- och sjukvard med patientens perspektiv i fokus.
Verksambeternas insatser ska planeras, samordnas och genomforas strukturerat och mdlinriktat, for en jimlik
och tillganglig vard. Detta i sin tur krdver att tillgangen till kompetens i organisationen planeras och anpassas efter
medborgarnas behov av halso- och sjukvard.
Landstingets samtliga verksambeter har dven ett brett uppdrag i det forebyggande folfhdlsoarbetet, dir kunskap
om medborgarnas bebhov dr en central faktor. Samverkan med ovriga sambdillet och dess aktorer dr en viktig
Jorutséitming. Formerna for denna ska stindigt ntvecklas.
Att vi bedriver ett systematiskt och regelbundet patientsikerbetsarbete dr grundliggande for tilliten till halso- och
sjukvarden. Andra aygorande omstindigheter dr bemotande och upplevelsen av vardkvaliteten generells.
Landstingets verksambeter ska genom ett stindigt forbittringsarbete inom sina respektive ansvarsomraden, bidra
till att stirka fortroendet for landstinget.
Mealomradet god halso- och sjukvard med insatser for en bittre folkhdlsa innehaller fem inriktningsmal:

o Landstinget Blekinge har god tillganglighet till besok och bebandling.

o Landstinget Blekinges arbete for en bittre folkbdlsa avspeglas i en dkad jamlik hilsa.

o Medborgare och patienter har stort fortroende for Landstinget Blekinges verksambeter.

o Landstinget Blekinge erbjuder en trygg och siker hilso- och sjukvard.

o Landstinget Blekinge erbjuder en hilso- och sjukvdrd med patientens perspektiv i fokus.

2.1 Inriktningsmal: Landstinget Blekinge har god tillganglighet till besok
och behandling

Indikatorer Ingangs- Malvarde Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamordnare
varde 2016 kommentarer maluppfyllelse
2016
Andel av patienterna 70 under 10 70 under 10 Caroline Hydén ankn.
som har varit pd besok | av 12 mana- av 12 ma- 2436
eller behandling i der nader
somatisk vérd inom 60 | (2014)
dagar.
Andel av befolkningen | 81 (Riket: 79) | Hogre én Elisabeth Andersson
som instammer helt (2014) riksgenom- Ankn. 4122
eller delvis i att de har snittet
tiligéng till den sjuk-
vérd de behover.

2.1.1 Uppféljning av namndens mal

FOLKTANDVARDEN (Enligt “Folktandvardens verksamhetsplan och budget 2016)

Maluppfyllelse
2016-06-30

Indikator Ingangsvarde Malvarde 2016 Uppfoljning och kalla

Alla akuta patienter skall erbjudas

vard inom 24 timmar 100 % 100 % Life Care Dental
Medelvantetid
Alla nya patienter skall erbjudas 2014: 11 manader 80 % 2016 Life Care Dental
vard inom_tre manader (30 %) (100 % 2017)
) R Medelvantetid
Utlovade Kallelsetider skall hallas 2014: 80 % 2016 Life Care Dental

8 méanader (25 %) (100 % 2017)




Kosituationen per allmantandvardsklinik den 30 juni 2016.

Antal patienter pa kb Véntetid for undeﬂrsbkning
ALLMANTAN DVARD 2016-06-30 (manader)
2014 2015 2016-06-30 Ny patient Revisionspatient

Asarum 166 190 195 36 6
Brdkne-Hoby 0 0 0 3 1
Jamjo 46 131 116 18 1-9
Karlshamn 703 804 810 54 6
Karlskrona 0 0 0 1-6 1-6
Lyckeby 0 0 0 3 0-4
Nattraby 215 0 0 0-2 0-4
Olofstrom 447 375 322 42 5
Ronneby
Rédeby 33 9 0 1 3
Solvesborg 270 0 60 6-9 19

Totalt antal patienter pa kélista: 2261 2006 1995 15,5 * 4,8**

* Medelvantetid ny patient, exkl

Ronneby
** Medelvéntetid revisions
pat.(exklusive Sélvesborg = 3,7)

Alla patienter som soker akut tandvard inom Folktandvérden i Blekinge far en tid inom 24 tim-
mar. Dessutom giller den kolista som presenteras ovan endast vuxna patienter. Alla barn- och
ungdomar fér tid enligt individuell riskbedémning och vardplanering. Antalet patienter pd ko ar i
princip oférindrad dock ir vintetiden fOr att dessa patienter skall fi tid f6r undersékning f6t-
sdmrad, detta pga det akuta vardtryck som 6kat sedan 2015. Fér en ny patient har vintetiden 6kat
med ca tre manader och f6r folktandvérdens inskrivna revisionpatienter har vintetiden 6kat fran
3,6 manader till 4,8 dir Sélvesborgskliniken ligger simst till. Rdknas denna klinik bort sd 4r denna
vintetid i princip oférindrad.

Nedan f6ljer kommentarer fran respektive allmintandvardskliniks verksamhetschef:

Asarum

Kliniken har under de senaste aren haft en stor personalomsittning och haft svirt att rekrytera
tandldkare. Kliniken har med hjilp av timanstillda och resurstandlidkare fétt inrikta sig pa att be-
handla folktandvarden Asarums egna revisionspatienter. Trots information om lang vintetid,
finns en tillstrémning av patienter till kliniken och idag finns 195 personer pa kolistan. Malet dr
att under hésten 2016 paboérja kalla frin kolistan.

Brakne-Hoby

Kliniken har ingen kélista, utan tar emot ny patienter inom 1 man. Under bérjan av aret upp-
hérde den akuta asyltandvarden 4t grannklinikerna dé en av tandlikarna gick pa forildraledighet.
Kliniken har dock under varen dter ett utokat asyluppdrag. Tvé heldagar i veckan kommer tand-
likare fran grannkliniker och tjanstgor, da utférs endast vuxen asyltandvird. Den forildralediga
tandldkaren kommer under hésten 2016 att atergd i arbete, men da pa FTV 1 Asarum.

Jamjo
Tva tandlikare st6dtjanstgor inom specialisttandvarden, avdelningarna f6r bettfysiologi och pe-
dodonti. Endast en av klinikens tandldkare arbetar heltid. Asyltandvird belastar inte klinikens



akuttider vilket 4r ca 15 timmar/vecka, och dessa ricker s oftast. En tandlikare har uttrycke att
vilja ga ner i arbetstid frin januari 2017. Tva av tandhygienisterna kommer att vara forildralediga
nagra timmar/vecka. Frin september 2016 dr atbetstiden aterigen 40 timmar och administrations-
tiden kommer att minskas radikalt. Ev. rekrytering av tandlikartimmar. Ett mindre antal har kal-
lats fran ko-listan.

Karlshamn

Mycket hog belastning pga. 6kad asyltandvird. Detta sammantaget med resursbrist pa tandlidkare
g6r att tillgingligheten inte forbittrats under forsta halvéret. Halva vardtiden tandlidkare atgar till
akuttandvard. Kliniken anser att det 4r viktigt att bibehalla asyltandvardsforstarkningen i Brikne-
Hoby. Resursforstirkning efter sommaren da tva nya tandlidkare borjar i augusti. Dessutom har
en tandlikare kommit tillbaka frin férildraledighet men en gir pd motsvarande under hosten.
Tandhygienistresurserna dr bra. Planerar att kalla fran kélistan frin november 2016. Pagiende
viktiga rekryteringar av receptionist o tandskoterska pga. uppsigningar under véren.

Karlskrona

Fem personer sagt upp sig sedan februari. Detta kan delvis bero pa att kliniken fran september
har samma arbetstider som 6vriga folktandvardskliniker. Nyanstillt tva tandhygiensiter som bor-
jat i augusti resp. september. Forvintad 6kad kotid 1 och med det nya schemat. Behov av tandla-
karrekrytering. Men saknar lokal/stol. Overhuvudtaget svirt med logistik/personal=tringbodda.
Inget utrymme f6r profylax framéver. Asyltrycket har bedarrat. Dock fortfarande méanga barn
med stort behandlingsbehov i denna grupp, vilket dr tidskrivande.

Lyckeby
Rekrytering av tandskoterska skedde i februari. Efter tva méanaders anstillning édtergick hon till

sina forna privata arbetsgivare pga. erbjudande om hégre méinadslon. Svirigheter att rekrytera
tandskoterskor samt en sjukskrivning gor att kliniken f.n. har f6r fa tandskéterskor 1 tjanst. Detta
har paverkat barn- och ungdomstandvarden sa att en fler barn- och ungdomspatienter dn plane-
rat har kallats in till tandldkare. En av tandhygienisterna har sedan hésten 2015 uppdrag 10
tim/vecka med utbildning till vird/omsorgspersonal, detta har medfort yttetligare férsening av
de vuxna revisionskallelserna. Kliniken har dven férdubblat sin asylbehandling jamfért med forsta
halviret 2015. Klinikens verksamhetschef arbetar en dag i veckan med centrala uppdrag som kva-
litetsfragor, vardplanering samt tidigare nimnda asylsamordning.

Nattraby
Folktandvarden Nittraby édr vilbemannad och ligger dirfor i fas med kallelser och tar 16pande in

nya patienter. Folktandvarden Nittraby har kommit 6verens med Folktandvarden Ronneby att
nya patienter som soker dit skall informeras om méjligheten att dven soka till Folktandvarden
Nittraby om de sa 6nskar.

Olofstrém

Frinvaro samt 6kad behandlingstid f6r nyinflyttade barn och akuta patienter har gjort att vi inte
haft méjlighet att kalla revisions- och kdpatienter som vi planerat, trots att tillginglicheten har
térindrats, frin 1 maj dven Oppet fredag eftermiddag. Asyltandvarden - flera barn med mycket
karies och med behov av premedicinering, har 6kat behandlingstiden/tillfille pd barn. Aven viss
férsening med vara barn. En tandlikare med behov av handledning pa ingaende under hosten
2016 — inledningsvis vikariat 6 manader.

Ronneby
Akuttandvard f6r asyl och nyanlinda utgér en stor del av var virdtid vilket gér det oméiligt f6r

kliniken att kalla vuxna patienter fran kolistan. P4 var kolista asyl/nyanlinda batn finns for nirva-
rande 220 st. I nov.2015 hade vi kallat in och lag i fas. Varen 2016 har inneburit att tiden gt till
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vuxenasyl akut. Pga. platsbrist (10 behandlingsrum) och nuvarande arbetsschema kan vi inte re-
krytera mera personal. Under hésten kommer en tandldkare att ga pa férildraledighet.

Rodeby

Nya vuxna patienter sitts direkt pa revision, vi har ingen kélista. De flesta nya patienterna kallas
in till tandhygienist forsta gingen. Om ingen tandldkarbehandling beh6vs kommer dnda ansvarig
tandldkare in f6r riskbeddmning och revisionsplanering i samrad. Vi dr fullbemannade samtliga
personalkategorier. Situationen nir det giller vintetid f6r underskning for véra revisionspatien-
ter kan komma att dndras under hésten da vi dven har 70 nya asylbarn i k6 som skall kallas in, fler
att vinta till hosten. Virdbehovet pa dessa barn dr hégt, med bl. a. stort sederingsbehov vilket dr
mer tidskrivande.

Solvesborg

Kliniken behover mer tandlikartimmar i host, rekrytering pagar. Aven klinikens verksamhetschef
slutar under sommaren. Rekrytering av ny har pdgatt under varen och avslutades precis efter
halvarsslutet. Ny chef borjar den 1 augusti. En tandldkare dr forildraledig t.o.m februari 2017,
osikert om hon kommer tillbaka eller kommer att siga upp sig, bor utomlands just nu? Lustgas-
resurs saknas! Tva av tandldkarna har inte nagon ledig tid férrin i oktober.

Tillganglighet inom Specialisttandvarden 30 juni 2016

. 2 L Remissvantetid 2016-06-30
L o Antal remisser pa ko (mé&nader)
Specialisttandvard
2014 ‘ 2015 ‘ 2016-06-30 | Ny patient Revisionspatient

Kakkirurgi

* Oprioriterade fall, symp-

tomfria visdomstander 105 171 102 g
* Prioriterad apikalkirurgi 7 4 6 1-3
* Ovriga prioriterade samt 0 3+15 93 1-3

frilaggningar
* Implantatkirurgi 23 38 13 6

* Trauma, pabdrjade ex,

malignitetmisstanke 0 0 0 0

:él?(i;fz:iologiremisser, inkl. 108 46 20 3

* Kak- och ansiktsrontgen 12 3 5 1

Orofacial medicin

Karlshamn 58 96 67 15 7
* Apnéskenor 7 3 8 3

Karlskrona 57 85 36 3-6
* Apnéskenor 10 20 1-2




Antal remisser pa ko

Remissvantetid 2016-06-30

Specialisttandvard (A
2014 ‘ 2015 ‘ 2016-06-30 | Ny patient Revisionspatient
Oral protetik
Prio 1-patienter 0 5 15 0,25
Prio 2-patienter 24 37 62 2
Prio 3-patienter 32 42 56
Prio 4-patienter 24 46 58 6
Parodontologi
Prio 1-patienter 9 16 12 0,25
Prio 2-patienter 22 47 43 4
Prio 3-patienter 12 32 35 12
Pedodonti
Prio 1-patienter 31 0 0 0,25 150 rev pat. 2016
Prio 2-patienter 57 158 152 2
Prio 3-patienter 15 34 4
Endodonti
Prio 1-patienter 16 10
Prio 2-patienter 36 27
Prio 3-patienter 18 14
Ortodonti Karlshamn 160 237 344
Akut 0 1-3
K6 1 15 5-6
K6 2 329 25
Ovanstdende total for Karls-
hamn varav Ronneby frdn 40
2016-01-01
Akut 0 1-3
K6 1 8 10*
K6 2 32 25
Ortodonti Karlskrona 424 483 436
Akut 0 1-3
K6 1 75 14
K6 2 361 25
Totalt antal pa kolista: 1172 1642 1708 ~ 2,0 man**

* Beroende pa hur omhandertagandet planeras under HT 2016; har angett som medel av Kkrona och Khamn
* *Medelvantetid for remisspatient, exklusive ortodonti (Inkl. ort 4,2 man)




*Kolista 40

Ronneby 2016-01-01
Akut 0
K& 1 8 ?
Ko 2 32 ?

* Ortodonti Karlshamn har efter beslut, )tagit 6ver patienter fran Ortodonti Karlskrona. Patienter uppsatta pa ko fram till 2015-
12-31 frdn FTV Ronneby har satts upp p& Ortodonti Karlshamns kolista, vilket i innebar en okad kétid i Karlshamn med 7 ména-
der jmf med tidigare, men en utjamning 6ver lanet. | Ronnebykolumen star patienter uppsatta under 2016 fran FTV Ronneby.

Forklaring kénivaer inom ortodonti

Akut

Patienter dir vi omgiende vill utreda ett tillstind eller pdbdtja en behandling f6r att undvika up-
penbar vivnadsskada. Patienten omhindertas inom négon/ndgra veckor (1-3ménader)

Ko 1

Patienter ddr vi vill utnyttja en tillvixtpotential. Denna ké bér inte Gverstiga 5-6 man.

Ko 2

Normalpatienter dir vi bedomer att fysisk skada inte kan uppsta oberoende kolistans lingd.

Tillgdnglighet inom specialisttandvarden

Inom specialisttandvarden motsvaras ovanstiende k6 av vintetid efter remiss fran allmintand-
virden, bade privat och folktandvird samt den 6vriga sjukvarden. Tillgingligheten har 6kat inom
specialisttandvarden det senaste aret tack vare fler specialisttandlikare. Men det ér fortfarande lite
lingre vintetid f6r de remisspatienter som dr ldgre prioriterade, inom vissa dmnesomradens ”’prio
3-4” samt k6 2” inom ortodonti. Pga. fler tandlikare i linet samt ett 6kat antal nya patienter ses
ocksa ett Okat remissinfléde.

Antalet patienter som véntar pd vard inom specialisttandvirden har 6kat fran 1642 2015 till 1708
per den 30 juni 2016. En liten 6kning jamfort med féregiende ar. Drygt 40 % dessa avser tandre-
gleringspatienter. Detta medf6r dock inte nigra ckonomiska oligenheter f6r patienterna da
denna, eventuellt férsenade vard, registreras som barntandvard. Férseningen innebir ej heller
négon risk f6r forsimrad vard da de som prioriteras alltid fir behandling i tid.

Nedan f6ljer kortfattade kommentarer fran ansvarig verksamhetschef och klinikansvariga
avdelningschefer

Kakkirurgi

Kikkirurgen har haft en turbulent personalperiod under senhdsten 2015 samt under varen 2016,
frimst i form av bristande tillgdng pa tandskoterskor vilket har paverkat méjligheten till att fa
behandlingstider. Dessutom har vakanser i receptionen gjort att nuvarande rapportering av re-
misser pd ké inte har fullgjorts full ut. Nuvarande virden ovan grundar sig pd inkommande re-
misser till kikkirurgin under maj och juni och dessa bedémer tf avd-chef inte att vi har hunnit
behandla i dagsliget fullt ut eftersom vi dven haft sjukskrivningar pa specialister i kikkirurgi och
odontologisk rontgendiagnostik. Generellt kan man se ett 6kat remissinfléde sedan féregiende
ar om man jimfér nuvarande halvarssiffror kontra heldrssiffrorna 2015. Det giller frimst inom
operativa extraktioner, apikalkirurgi, 6vriga prioriterade (kdkcystor, smirtutredningar, anomalier,
undersokningar, oralmedicin/slemhinnor), friligeningar samt kik-och ansiktstontgen. Bedom-
ningen 4r att vintetiden fOr remisser inte skall vara mer 4n 3 manader. Fran féregiende ér har det
tillkommit en ST-tandldkare i kikkirurgi som trots frainvaro f6r seminarier och dyl. 4n dock pre-
sterar klinisk tid hos oss samt det tillkommer en avdelningschef efter sommaren som ér kiakkirurg
som bed6ms tillféra mer klinisk tid 4n tidigare. Samarbete med Folktandvirden i Jonkoping, som
inleddes under slutet av 2010 avseende anomali- och kikledskirurgi, dr férlingt och fungerar ut-
mirkt.
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Klinisk bettfysiologi

Specialisttandvarden har en konsulttjidnst i bettfysiologi pa distans fran Jénképing som dven
tjanstgor i Blekinge nagra ginger per termin. Flertalet av patienterna med problem fran tugg-
muskler och kikleder kan numera fa hjilp pd hemmaplan, och behéver inte remitteras utomléns.
Sedan 2013 har vi dven tva resurstandlikare som under ledning av nimnda specialist utfor vissa
behandlingar. Planering f6r en ev. ST-tjdnst i bettfysiologi pagir med preliminir start under 2017-
18. Detta for att trygga FTV framtida behov av bettfysiolog. Ev. kan rekrytering av ny konsult
bli aktuell inf6r 2017 och bor pabotjas under hosten 2016.

Odontologisk radiologi

Numera hat FTV en ”egen” heltids 6vertandlikare inom odontologisk radiologi varfér samar-
betet med Kronoberg har avslutats under varen. CBCT installerades under 2014 och efterfrigan
pé dessa undersékningar har 6kat under dret. Detta medfor fler remisser, inte bara fran tandvar-
den utan dven fran sjukvarden. Resultatet dr bittre réntgen-undersékningar och en bittre patient-
genomstromning. Dessutom behover inte dessa patienter belasta sjukvdrdens egna CT-resurser.
Den odontologiska radiologin dr under fortsatt uppbyggnad.

Oral protetik

Bemanningen pé oral protetik ir optimerad. Diremot dr den tekniska utrustningen avseende uni-
tar (behandlingsstolar, borrmaskiner, operationsbelysning etc.) alltfér gammal och sliten f6r att
mojligedra en fullgod patientgenomstrémning. Tva av tre 6vertandlidkare har ocksa passerat 60 ar
och det idr viktigt att vi redan nu ser till att sidkra framtida behov av specialister i oral protetik.
Forslag pa annons till meriteringstandlikare oral protetik finns framtagen. Kursgivning for all-
mintandvirden planerad hosten 2016

Parodontologi

Sedan 2015 har ytterligare en parodontolog och en tandskéterska anstillts vilket kommer vésent-
ligt att 6ka tillginglighet och patientgenomfléde. Diremot dr den tekniska utrustningen avseende
unitar (behandlingsstolar, borrmaskiner, operationsbelysning etc.) alltfér gammal och sliten for att
mojliggora en fullgod patientgenomstromning. Kursgivning f6r allmintandvérden planerad hos-
ten 2016

Pedodonti

Under varen 2016 har en meriteringstandlikare anstillts. Den ordinarie pedodontisten har sagt
upp sig och en ny pedodontist har rekryterats. Behovet av pedodontister 4r mycket stort. Minst
tva pedodontister och en meriteringstandlidkare samt allméintandlikare f6r behandlingar under
narkos fordras. Avdelningen f6r pedodonti har méinga patienter pd k6 ofta med mycket omfat-
tande behandlingsbehov och behov av sanering under narkos. Bide underbemanningen och bris-
ten pa narkostider ér ett stort problem for denna avdelning. Pedodontin behover ocksa utveckla
egen konsultationsverksamhet f6r allmintandvarden for att minimiera antalet remisser. Kursgiv-
ning for allméintandvarden planerad hosten 2016.

Endodonti

Under forsta halvéiret 2016 har var konsulttandlikare i endodonti tjdnstgjort sasmmanlagt 6 dagar
vid 3 olika tillfllen. Antalet remisser till endodonti 6kar liksom efterfrigan pa konsultationer och
uppdateringar av behandlingsmetoder. Kursgivning f6r allmintandvérden planerad hosten 2016

Orofacial medicin

Kétiderna inom orofacial medicin har 6kat under dret. Kétiden pa OM Karlshamn ér £6r prio 3
patienter ca 1,5 4r, men akuta tas om hand direkt. Kétiden 1 Katlshamn beriknas fd en viss 6k-
ning eftersom befattningshavaren dir har pabérjat ST-tjdnst i orofacial medicin, vilket kommer ta
mycket tid 1 ansprik. Utbildningen sker delvis pé distans och berdknas vara klar 2018.
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Ytterligare en sjukhustandlikare i Karlskrona har rekryterats som bérjade sin tjdnst i februari
2016. Det noteras ett 6kat infléde av remisser pa apnéskenor bade i Karlskrona och Karlshamn.

ORTODONTI

Eftersom Folktandvardens tidigare mal om tvéd ortodontister i 6st och tva 1 vist uppnaddes i slu-
tet av 2014, beriknas tillgingligheten mellan st och vist att regleras till i stort sett samma pa sikt.
S4 var dock inte fallet vid fg arsskifte. Dirfor beslutade tandvéardsledningen under varen att re-
misspatienter frin Ronneby skall erbjudas vird i Karlshamn. Kébalansen blir dd mer utjimnad
men fortfarande anstringd. Under hosten skall VC f6r STV utreda méjligheterna f6r gemensam
kolista samt fortsitta rekryteringen av medarbetare. Tillgingligheten inom ortodontin 4r inte helt
enkel att f6rutspa. Resursforstirkningar behdvs goras generellt inom ortodontin. Det tidigare
malet om fyra ortodontister i linet kommer inte att ricka f6r dagens uppdrag. Det dr dock inte
bara tandldkarresurser som krivs utan ev. dven ortodontiassistenter. Det har i detta sammanhang
ocksa patalats viss trangboddhet vilket innebdr att dven lokalutnyttjandet maste optimeras da bris-
ten pa behandlingsplatser nu upplevs pd bada klinikerna.

Ortodonti Karlshamn

Kliniken har fatt i uppdrag att anstilla ytterligare en till ortodontist eftersom de bada nuvarande
béda befattningshavarna dir inte kommer att arbeta heltid inom de nirmaste fem dren. Kosituat-
ionen kommer dven att paverkas av férdelningen av Ronneby-patienterna. Nationell ST-tjinst i
ortodonti med Malmé som bas pabdtjas under HT-2016. ST-tandldkaren kommer att tjdnstgora
tva dagar per vecka och da kriva handledning, mer inledningsvis dn under senare delen av de tre
ar som utbildningen pagar.

Ortodonti Karlskrona

Ort Karlskrona 6vergir till nytt arbetsschema efter sommaren vilket med all sannolikhet kommer
att forsimra produktion och 6ppettider framéver. Kliniken kommer att arbeta med konvention-
ella 6ppettider med 40 timmar som heltidsbas, allt i likhet med 6vriga kliniker inom STV och
ATV. Att folktandvardens Ronnebypatienter nu tillhér Ort Karlshamn kommer pa sikt att under-
litta den nu anstringda kdsituationen men dtergang till rimliga kétider kommer att ta ménga ar.
Personalstyrkan ir uttkad med en ortodontiassistent men pé sikt behover flera nyrekryteringar
goras.

2.2 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges arbete for en battre folkhalsa
avspeglas i en 0kad jamlik halsa
Indikatorsamord-

Indikatorer Malvarde

Ingéngsvarde

Uppfdéljning och

Beddmning av

2016 kommentarer maluppfyllelse nare
2016
Andel medborgare 71,4 (Riket: Mats vart Carina Svard
som beddmer sitt 73,5) tredje ar. ankn. 4041
allménna halsotill- (2014) Ska oka
st&nd som bra eller jamfort
mycket bra. med &r
2014
Andel kvinnor, lagut- | Kvinnor: 66,7 Mats vart Carina Svard
bildade och personer | (Riket: 71,2) tredje ar. ankn. 4041
60 ar eller &ldre som | Lagutbildade: Ska 6ka
bedémer sitt all- 65,5 (Riket jamfort
manna halsotillstdnd | 66,6) med &r
som bra eller mycket | Personer 60 &r | 2014
bra. eller aldre: 57,8
(Riket 62,9)
(2014)
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2.2.1 Uppfoljning av namndens mal

Under 2015 bedémdes inom landstinget ”Andel patienter i aldern 18-74 dr som besokt virden
och som har tillfrigats om en eller flera av levnadsvanorna tobaksbruk, alkoholkonsumtion, fy-
sisk aktivitet och mat”. Forra drets togs darfér fram uppgifter ut Lifecare dental avseende tobaks-
bruk dir vi i samband med en journaluppgradering 2015 tillférde en uppféljningsbar registrering
angédende friga om tobaksvanor. Vid alla patientundersékningar fragas om tokasbruk och om
patienten 6nskar hjilp med avvinjning. Aven i den skolinformation som ges informeras om fa-
rorna med tobaksbruk i de dldrar dir det ér relevant. Férutom detta har Folktandvarden egna
hilsomil som avser uppféljning av skolinformation, riskbedémning av patienter, frisktandvérd

och tandhailsa.

FOLKTANDVARDEN (Enligt "Folktandvérdens verksamhetsplan och budget 2016)

; u u Uppféljning och Maluppfyllelse
Indikator Ingangsvarde Malvarde 2016 Killa 2016-06-30
Mun- och tandhélsoinformation och i fore-
kommande fall med fluorskéljning skall na alla Andel__klasser som Halvérsboklsut,

2 besoktes 2015 arsbhokslut 82 %
klasser i arskurs 3 och 5. 100 % .
A - A .2 Life Care Dental och
Tobaksinformation ska na alla klasser i ars- -
skollistor
kurs 7.
Andel patienter av
Alla patienter skall riskbedémas och deras undersokta patienter . 0
vard skall planeras efter riskbedémningen som ”ggg‘gdomts 100 % Life Care Dental 20
Andel patienter dar
Alla patienter skall riskbeddémas och deras kallelseintervall
vérd skall planeras efter riskbedémningen dverensstammer 100 % Life Care Dental

med gjord riskgrup-
pering enligt riktlin-
jer, 2015

Alla vuxna patienter skall informeras om
frisktandvard

Andel revisions-
patienter med frisk-
tandvéardsavtal 2016

15 % avtals-
patienter vid
2016 ars slut
och 40 % vid
2018 ars utgang

Life Care Dental

(Nationellt
mal)

12-aringars medelantal karierade och lagade | Medelantal karie-
permanenta tander (DFT medel) skall vara i rade och lagade Life Care Dental
nivd med nationella medelvardet eller lagre perma-nenta tander Ska minska
(0,73 2013) pa 12-aringar, 2015
19-&ringars tandhalsa avseende karies skall Andel 19-&ringar
vara minst i nivd med nationella medelvardet som ér kariesfria Ska 6ka Life Care Dental

(67 % 2013)

approximalt, 2015
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Folkhalsoarbete inom Folktandvarden
Tobaksbruk

Folktandvarden har erfarenhet av att tidigt identifiera ungdomar och vuxna som anvinder to-
baksprodukter eftersom naturlig kontakt sker i samband med dterkommande besok i tandvarden.
Folktandvarden utgdr en resurs i arbetet med att férebygga tobaksbruk och sjukdom pa grund av
tobak.

Fragor om tobaksbruk

Sedan Folktandvarden inférde ny anamnesmodul i Effica 2014 (numera Lifecare Dental) kan nu
tobaksbruket bade registreras och f6ljas upp enklare. Inom Folktandvérden utgérs uppfoljande
aldergrupper av 12 — 120 4r och 17 — 120 4r. Av 17 541 undersokta fran 17 ar och uppat har fra-
gor om tobaksbruk stillts till 11 451 vilket 4r 65,3% av denna aldersgrupp (att jimféra med 47 %
som var andelen i 2015 ars bokslut — dvs. att en klart storre andel av de undersokta blivit tillfré-
gade om sina tobaksvanor). Av de som svarat ja till att regelbundet anvinda tobak i nigon form
ar andelen rékare ndgot hogre men nagon storre skillnad ses inte. Resultatet av fragorna ses i
nedanstdende diagram.

- o
Andel tillfragade om tobaksbruk
70,0% 65,3%
60,0% - 55:1%
50,0% -
40,0% -
30,0% - 25,42
¥ 22,6%
19,4% e
20,0% -
10,0% - I 6,6%
0,0% T T T T T T -_\
av som aldrig somdr  som slutat somadr  som slutat
undersokta varit rokare  rokare roka snusare snusa

Radgivning om tobaksbruk

Av 2 908 patienter som uppgivit att de dr rokare har 139 eller 4,8 % 6nskat enklare rad eller rad-
givande samtal om rékning och rékavvinjning. Endast 14 av dessa har aktivt paborjat sin rékav-
vinjning. Anledning till det laga antalet ir sikert kostnaden dd denna debiteras som all annan
tandvard med en 4tgird, for nirvarande drygt 400 kronor per ging. Onskvirt vore att denna at-
gird skulle kunna debiteras som en hilso- och sjukvardsitgird med sedvanlig beséksavgift och da
dven kopplad till hégkostnadsskyddet inom sjukvard. Differensen mellan beséksavgift och den
verkliga behandlingskostnaden skall da finansieras av landstinget.
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Andel rokare som...

6,0%

0y
5,0% 4,8%

4,0% -

3,0% -

2,0% -

1,0% -
0,1%

fatt enkla rdd om tobak fatt rAdgivande samtal pdbdrjat rékavvanjning
om tobak

0,0% -

R&dgivning om snusning

Av 2 592 patienter som uppgivit att de ir snusare har 145 eller 4,8 % 6nskat enklare rad eller rad-
givande samtal om snus och snusavvinjning. Endast 3 av dessa har aktivt pdbérjat sin snusav-
vinjning. Se ovan under “radgivning om tobaksbruk” avseende denna liga andel.

Andel snusare som...
6,0%
0y
5,0% 4,8%
4,0% -
3,0% -
2,09% -
1,0% -
0,2% 0,1%

0,0% - : — : ‘

fatt enklardd omsnus  fatt rddgivande samtal pdabdrjat snusavvanjning

oM snus

A. Skolinformation inklusive fluorskoéljning skall na alla elever i de utvalda fyra
aldersgrupperna

Att i grupp erbjuda kost- och munvardsinformation, fluorskéljning samt tobaksinfo i utvalda
aldrar ingar i Folktandvardens befolkningsansvar. Milet dr att ge férutsittningar och uppmuntra
barn och ungdomar att ta eget ansvar for sin munhilsa genom att ha goda kunskaper om bra
egenvird och en hilsofrimjande livsstil avseende kost- och tobaksvanor. Sedan 2012 arbetar en
tandhilsosamordnare (0,25 % tjanst) med att initiera och samordna informationsaktiviteter och
fluorskoéljningar for klasserna 3 och 5 pd linets skolor, bade privat och offentligt drivna. Inform-
ationsverksamheten féljer skolaret och inte kalenderdret. Aktuella skolor fir erbjudande om
munhilsolektion med fluorskdljning och det 4r upp till skolan/klassliraren att tacka ja eller nej.
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Inf6r 2016 reviderades malgrupperna till ovanstidende med tilligg om ovanstdende inkl tobaksin-
formation 4ven i drskurs 7. Arskurserna 3, 5 och 7 ska erbjudas tandhilsoinformation inklusive
fluorskoljning under lisdret 2015/2016. Obsetvera att antalet klasser dr reducerat pga. att inget
erbjudande gar till férskoleklasserna from detta lsar.

Under host- och varterminen 2015/2016 har 215 klasser av totalt 261 klasser erhallit under-
visning och fluorskéljning (82 %).

Vid jimforelse med fg lisdr 2014/2015 d4 223 klasser av totalt 325 klasser erhéllit undervisning
och fluorskoljning (69 %) sa dr det en kraftig forbittring av andelen som fitt information. Ande-
len 4r nu i nivd med 2013/2014 d& 87 % av klasserna tackade ja och besoktes. Att inte alla klasser
far besok beror pa flera faktorer, dels att flera av allmintandvardens kliniker har otillrickliga re-
surser till utdtriktad verksamhet pd grund av 6kat akutitagande for asyls6kande och nyanlinda
vuxna samt att det finns ett stort virdbehov hos de ”nya” barnen men 4dven att flera sko-
lot/klasset ocksd tackat nej till besok di man bland annat hanvisat till att skolan behdvde koncen-
trera sig pa sina huvuduppdrag.

For att det tandhilsofrimjande budskapet ska nd mottagarna dr det 4r viktigt att vara medatrbetare
ar intresserade av utdtriktad verksamhet och av att arbeta med nitverksbyggande. For att nd ut till
alla elever dr det dven viktigt att personal inom skolorna, fran utbildningsledare till den enskilda
ldraren, 4r delaktiga och positiva till detta folkhélsoarbete. P4 vissa av linets skolor dr det svart for
Folktandvardens personal att erbjudas méjlighet att fa den tid avsatt trots att det endast 4r en
lektionstimma som madste avsittas. Problemet har tagits upp med utbildningsledare och rektorer
men det dr trots detta svart att na ut till alla.

B. Alla patienter skall riskbedomas och varden skall planeras efter detta

B1. Riskgruppering

Alla patienter skall riskgrupperas i samband med unders6kning. Vid planering av patientens vérd-
behov tillsammans med patienten beslutas ocksd om fortsatt omhandertagande, nir nista kon-
troll skall infalla och till vilken yrkeskategori tandlidkare, tandhygienist eller tandskéterska. Den 30
juni 2016 var 92 % av alla vuxna patienter (>19 ir) riskgrupperade, vilket 4r 1 % ldgre dn for hela-
ret 2015. Majoriteten av klinikerna dr oférindrade, nigra férbattrade. Dock ér det fortfarande
klinikerna i Brikne-Hoby och Karlskrona som senaste aret férsdmrats mest; 4-5 % 2015 och nu
ytterligare 2 %. For Karlskronakliniken 4r det speciellt noterbart dd denna klinik redan lag pa en
for lag niva 2015, 83 %. Frigestillningen idr lyft med bade verksamhetschef och medarbetare och
bittring efter helar 2016 ér utlovad.

Nedan ses diagram som visar utfallet per klinik. Alla barn och ungdomar 3-16 ar riskgrupperas
enligt en enklare modell och hir ir alla patienter riskgrupperade.
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Antal riskbedémda och antal revisionspatienter 2016-06-30
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3000 B Antal vuxna revisionspatienter
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Diagram 1. Antal revisionspatienter och riskgrupperade vuxna patienter (>19 &r) 2016-06-30

Andel riskbedomda av antalet revisionspatienter 2016-06-30

Proc riskbedémda revpat
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Diagram 2. Andel riskgrupperade vuxna patienter av antalet registrerade revisionspatienter, 30 juni 2016, enligt

tidigare kriterier.
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B2. Revisionsintervallens dverrensstammelse med gjord riskgruppering.

Pa alla patienter som ir riskgrupperade skall kallelseintervall 6verensstimma med den gjorda risk-
grupperingen enligt riktlinjer, se bild nedan. Materialet baseras pd 15 444 patienter >17 ar som ir
undersokta under januari — juni 2016. I genomsnitt sitts ca 35 % av patienterna pé for tidiga re-
visionsintervall och ca 10 % pa for sena intervall. Endast drygt halften av revisionspatienterna
sitts pa optimalt revisionsintervall. Riktlinjerna avseende revisionsintervallen har fram till 201606
varit f6r vida (bild nedanfér tabellen) och ér darfér under 2016 uppdaterade och nu mer detalje-
rade. Detta gjordes i samband att nya vardprogram f6r Barn och ungdomar tagits fram. Dessa dr
applicerbara dven inom vuxentandvarden. Under 2016 kommer denna uppfdljning att ske ma-
nadsvis av Folktandvardens nya supportgrupp, vilket kommer att férbittra bade tillgdnglighet och
resursutnyttjande under 2016.

2016-06-30
pa?ir::tler Risksumma ‘ Rek revision ‘ M;gi\g;}de Differens Andel av total Kommentar
2155 0 18 16,2 -1,5 14,0 %
2133 1 18 14,9 -2,8 13,8 %
2142 2 18 14,4 -3,2 13,9%
2724 3 12-18 13,5 19--41 17,6 %
2377 4 12-18 12,9 1,4--4,6 15,4 %
1734 5 12 12,3 0,9 11,2 %
1153 6 12 12,3 0,9 7,5%
686 7 12 12,2 0,7 4,4 %
271 8 6-12 11,8 6,5-0,5 1,8%
64 9 6-12 11,7 6,2-0,2 0,4 %
5 10 6-12 11,7 6,3-0,3 0,0 %

TYabell 1. Antal genomsnittlig revisionstid i manader férdelat pa& risksumma 20160101-20160630, patienter >17

ar. Risksumman visar 0-10.
18 man

e

Riktlinjer f6r revisionsintervall, baserade pa risksumma vid riskgruppering

Risk-
summa

—

—

Linjen i nedanstdende diagram visar en tinkt genomsnittlig optimal revisionstid. Det dr viktigt att
papeka att det for varje patient gors en individuell beddmning och det finns inga riktlinjer som
kan vara sa statiska att alla patienter kan grupperas pa exakt samma premisser. Det kan dock kon-
stateras att en del friska patienter kallas for ofta och férmodligen vissa “’sjukare” patienter for
sillan. Vid jfr med heldr 2015 sa dr denna snedvridning” ngt simre nu, kommer dock att fl6ljas
upp mer regelbundet nu enligt ovan.
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FTV BLEKINGE

Manader

Risksumma

Diagram 3. Antal genomsnittlig revisionstid i manader fordelat p& risksumma 20160101-20160630, patienter >17
ar. Risksumman visar 0-10.

C. Alla vuxna patienter skall erbjudas frisktandvardsavtal med malet om 15 % avtals-
patienter vid 2015 ars slut och 40 % vid 2018 ars utgang

Frisktandvard

Uppsatta mal infér 2016
Alla vuxna patienter skall erbjudas frisktandvérdsavtal med malet om:

A. 15 % avtalspatienter vid 2016 ars utgang och

B. 40 % vid 2018 ars utgang (iven nationellt mal beslutat av Svensk Folktandvardsforening)

Andelen revisionspatienter med frisktandvardsavtal har 6kat sedan foregiende arsskifte.
2015-12-31 hade 13,3% av Folktandvardens revisionspatienter tecknat frisktandvardsavtal
2014-12-31 hade var andelen 8,2 %. Detta visar, trots den fortfarande totalt sett liga andelen pa-
tienter med avtal vid en nationell jimfdrelse, att marknadsféringen gett resultat. 6 237 av Folk-
tandvérdens revisionspatienter hade avtal den 31/12 2015. Den 30 juni 2016 hade 6 847 patientet
avtal. En 6kning under érets fOrsta sex méanader med 9,8 %. Trots att antalet revisionspatienter
samtidigt 6kat (+480) sa blir den totala andelen avtalspatienter dndd hogre och ir nu 14,46 %
vilket bord innebira att malet om 15 % kan uppnas vid nidstkommande arsskifte..

Miluppfyllelsen diskuteras vid alla chefs- och ledningsméten. Ovanstiende nya riskgrupperings-
diagram visar med tydlighet att alla patienter inte riskgrupperas. Riskgruppering ar en forutsitt-
ning for att kunna teckna avtal, annars kan inte risksumma/avgiftsklass meddelas patienten. Re-
spektive klinikchef har vid medarbetarsamtal och APT informerat om detta for att se till att alla
patienter dels skall riskgrupperas, och att alla patienter som har ritt till avtal far ett erbjudande.
Det ir sedan patienten som avgor om han/hon vill ha frisktandvérdsavtal. Eftersom stotre delen
av frisktandvirdsadministrationen numera skots av Folktandvardens stab, innebir det for klini-
kerna mindre arbete, vilket dirmed underlittar hanteringen av avtalsforsiljningen.
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Milet dr att vi under 2016 kommer att arbeta f6r ytterligare f6renkling av avtalstecknande med
malet att vira undersokta patienter skall kunna teckna avtal via webben. I samrid med Ovriga
Tieto landsting har frigan lyfts om detta skulle kunna ske 1 samrad eller via 1177.se Underldttande
med avtalstecknande, mer marknadsféring och speciella insatser till vara 19-dringar skall 6ka den
totala andelen ytterligare under 2016.

Antal patienter med l6pande frisktandvardsavtal den 30 juni 2016

2500

2000

1500

1000

500

Diagram 4. Antal I6pande frisktandvardsavtal den 30 juni 2016, totalt 6847 avtal

Andel patienter med I6pande frisktandvardsavtal den 30 juni 2016
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Diagram 5. Andel frisktandvardsavtal av det totala antalet registrerade revisionspatienter 30 juni 2016
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D. 12-&ringars medelantal karierade och lagade permanenta tander (DFT medel) skall
vara i nivd med nationella medelvardet eller lagre (0,69 2014)

Uppsatt drsmal dr inte uppnitt. Landstingets 12-aringar har férsdmrats under 2016. Fran 0,75
karierade eller lagade tinder till 0,77. Rdknas dven vira nyanlinda 12-dringar med, som har en
hégre sjuklighet, sa dr férsimringen dnnu stérre, DFT = 0,81. Resultatet dr dirmed inte riktigt i
niva med det senaste nationella medelvirdet 2014 som hamnade pa 0,69, en nationell f6rbittring
med 4 hundradelar sedan 2013. Hir maste tilliggas att denna uppfoljning endast omfattar ett
halva och det kan d vara sd att de patienter som ar friskare kommer att undersékas under hosten
vilket dd innebir att arsresultatet blir bittre, motsatsen kan ocksa uppsta, dock dr statistiken inte
jimforbar forrin heliret bedéms.

E. 19-&ringars tandhéalsa skall vara minst i niva med nationella medelvardet (68% 2014)

Uppsatt mal drs dr inte uppnitt. I likhet med arsskiftet 2015-12-31 uppgick andelen 19-dringar
som inte har ndgra kariesskador ”mellan tinderna” till 60 % vilket dr en férsimring jamfért med
2014. 1 jaimforelse med det nya nationella virdet f6r 2014 skiljer det 8 % enheter. Det nationella
virdet har forbittrats med 1 % sedan 2014 och motsvarande virdet f6r Blekinge har férsdmrats
med 4 Y%-enheter. I denna aldersgrupp ses ingen skillnad dven nir vira nyanlinda 19-aringar rak-
nas bort. Detta beror pd att denna grupp dr férhéllandevis liten och paverkar dirmed inte hela

gruppen.

Nedanstaende tabell visar nationellt varde frdn Socialstyrelsen 2014 samt for Folktandvarden i
Blekinge avseende helar 2014--2016-06.

Epidemiologi for Nat'i.onellt 2016-06
Folktandvarden Blekinge Vzao"f: 2016-06 inki asyl
3-&ringar, % kariesfria 96 % 93 % 94 % 96 % 96 %
6-aringar, % kariesfria 76 % 76 % 75 % 74 % 73%
12-aringar, % kariesfria 68 % 68 % 64 % 65 % 65 %
12-&ringar, medel DFT *) 0,69 0,70 0,75 0,77 0,81
19-aringar, % kariesfria 36 % 34 % 31% 31% 31%
19-aringar, % med DFSa = 0 **) 68 % 64%  60% 60 % 60 %
19-&ringar, medel DFT *) 2,34 2,70 2,88 2,54 2,55
19-&ringar, medel DFSa***) 0,96 1,24 1,40 1,27 1,28

*) medeltal tinder med karies eller fyllning
*) utan skadade ytor som grinsar till andra tinder
*#¥) medelantal tandytor med karies eller fyllning

De nationella virdena ovan dr uppdaterade och kommer fran en skrift som Socialstyrelsen publi-
cerat 2015-11-24 som heter ”Karies hos barn och ungdomar; epidemiologiska uppgifter for dr
2014”. Ovanstiende tabell visar pa ett nagot sdmre resultat jimfért med heldrsvirden f6r 2014.
Detta kan till viss del férklaras av den relativt stora andel flyktingbarn som anlint till Sverige un-
der 2015 och fitt direkt uppehallstillstind. Dessa barn har en pafallande hégre sjuklighet med
samre tandstatus och detta paverkar troligen resultatet.

Men tabellen visar dven att tandhilsan férbittrats i Blekinge sedan 2014 inom ett flertal hir regi-
strerade alders grupper. Totalantalet helt kariesfria 19-dringar har minskat mellan 2014 och 2015
men ligger pd samma niva efter juni 2016. Andelen trearingar som inte alls har nigra hal brukar
pendla mellan 93-95 %, men visar nu pa 96 %, vilket i sig kan vara positivt. Men denna alder-
grupp ir inte sé stor, sa en enstaka procent innebir inte si manga individer, men trenden madste
bevakas och fortsatta insatser planeras for att behilla antalet sjuka sa ligt som moijligt. Vara sexa-
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ringar ligger relativt nira det nationella virdet och nira féregdende ar d4ven om en liten férsdim-
ring kan ses (1 %). Andelen kariesfria 12-daringar har 6kat nagot.

Det som kan observeras dr att 4ven om inte gruppen nyanlinda pd nagot vis dominerar i antal, sa
ar sjukligheten tyvirr h6g i denna grupp, vilket trots antalet paverkar hilsotalen till det negativa.

For denna grupp dr det viktigt med det férebyggande arbete som sker bade pa individniva pa vira
kliniker och pa populationsniva genom vara insatser i skolorna.

2.3 Inriktningsmal: Medborgare och patienter har stort fortroende for
Landstinget Blekinges verksamheter

Indikatorer

Malvarde
2016

Ingéngs-

varde

Uppféljning och
kommentarer

Beddmning av
maluppfyllelse

Indikatorsamord-
nare

Andel medborgare som 64 (Riket: 63) | Lika eller Elisabeth Anders-
uppger att de har ganska | Man: 66 hégre an son

eller mycket stort fortro- Kvinnor: 63 riksge- Ankn. 4122

ende for hélso- och (2014) nom-

sjukvarden i Landstinget snittet

Blekinge.

Andel medborgare som 64 (Riket: 54) | Hogre an Elisabeth Anders-
uppfattar att varden ges Man: 67 riksge- son

pa lika villkor utifran Kvinnor: 60 nom- Ankn. 4122
vardbehov. (2014) snittet

2.3.1 Uppféljning av namndens mal

Ovanstaende indikatorer f6ljer folktandvarden i egne patientenkit som ICQ genomfér. Senaste

mitningen gjordes i december 2015 och redovisades i drsbokslutet f6r 2015

2.4 Inriktningsmal: Landstinget Blekinge erbjuder en trygg och saker
halso- och sjukvard

Indikatorer

varde

Ingéngs-

Malvarde
2016

Uppféljning och
kommentarer

Beddmning av
maluppfyllelse

Indikatorsam-
ordnare

Patientsékerhetsin- Ingangsvarde | Arlig for- Gulli Malmborg
dex enligt mat- béttring ankn. 4114
ningar i
december
2015
Resultat i patientsa- Resultat i Mats vart Gulli Malmborg
kerhetskulturmatning | 2014 ars tredje ar. ankn. 4114
matning Minst 15 av
17 dimens-
ioner ska
forbéattras
och reste-
rande
dimension-
er ska vara
i nivd med
féregdende
matning
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2.4.1 Uppfoljning av namndens mal

Folktandvarden har inga ytterligare indikatorer dn ovan nimnda landstings6vergripande och
négra nya virden finns inte att rapportera efter forsta halviret 2016.

Avvikelserapporter 2016

Under 2015 registrerades totalt 95 avvikelserapporter inom Tandvérdsférvaltningen. Antalet av-
vikelser héller sig ungefir pd samma nivé sedan folktandvarden bérjade med registrering i lands-
tingets gemensamma avvikelsehanteringssystem. Efter forsta halviret 2016 dr antalet avvikelser
47 och édrsresultatet, om inte fler avvikelser uppkommer under andra halviret, borde stanna pa
ungefir samma antal som 2015, férhoppningsvis ndgot ligre da andra halvaret innehdller en ar-
betsmanad mindre.

Det ir avvikelser inom vird som dominerar, och procentuellt nu ndgot fler 4n 2015. Inom vird
avser det bla. ett antal patienter dir rotkanalsfilar frakturerat. Intriffade avvikelser kan bero bade
pa fel filtyp/fel pa aktuell fil eller handhavandefel. Inga av avvikelserna klassas som allvatliga, de
som bedéms som betydande kan vara som ovanstdende exempel.

Allvarlighetsgrad

Betydande G
MEttlig 17
-

Pipekas bor att det numera registreras allt frin fastighetshindelser som stold/inbrott och ned-
fallna lampor till virdskador pé patienter och stickskador hos personalen, vilket dr bra. Forvalt-
ningen far dirmed en god 6verblick pa avvikelser samt mojligheten att f6rbittra Okar avsevirt.

Mingden virdskador 4r minimala och inga av de rapporterade har blivit féremal f6r Lex Maria
anmilningar till IVO.

Fordelning per riskomrade inom folktandvarden 2013-2015, helar
AVVIKELSER
Arbetsmiljo

FOrsorjning(inkl p-forsérjning)

Sakerhet
Miljé
Vard
TOTALT

Riskomrade

Arbetsmilid 3
Farstrjning |1

Wi 3

Sékerhet 3

Ward 37
(6 Ad
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2.5 Inriktningsmal: Landstinget Blekinge erbjuder en hélso- och sjukvard

med patientens perspektiv i fokus

Malvarde
2016

Indikatorer

Ingangsvarde

Uppféljning och
kommentarer

Beddmning av
maluppfyllelse

2016

Indikatorsamord-

Andel patienter Primarvarden: Arlig for- Elisabeth Anders-
som uppger att 91 (Riket: 90) béttring son
de blivit bemétta Specialiserad ankn. 4122
med respekt och sjukhusvard,
pa ett hansyns- oppen: 94 (Ri-
fullt satt (PUK- ket: 94), sluten:
varde bemo- 92 (Riket: 92)
tande) Psykiatrin,

Oppen: 88 (Ri-

ket: 85), sluten:

80 (Riket: 73)

(2014)
Andel patienter Primarvarden: Arlig for- Elisabeth Anders-
som kanner 80 (Riket: 79) béttring son
delaktighet i Specialiserad ankn. 4122
beslut om vérd sjukhusvard,
och behandling i Oppen: 82 (Ri-
den omfattning ket: 82)
de dnskar (PUK- sluten: 78 (Ri-
varde delaktighet) | ket: 77)

Psykiatrin,

sluten: 64 (Ri-

ket: 55)

Oppen: 71 (Ri-

ket: 68)

(2014)

2.5.1 Uppfoljning av namndens mal

FOLKTANDVARDEN (Enligt “Folktandvardens verksamhetsplan och budget 2016”)

Indikator

Ingangsvarde

Malvarde 2016

Uppfoéljning och kélla

Andelen patienter som vérderar sin v&rd/behandling

ICQ patientenkét

Ska oka jamfort

ICQ patientenkat

som bra, mycket bra eller utmérkt Arsbokslut 2015 med 2015 Arsbokslut 2016
. ) x o

ﬁgﬁilggaa%tlliinter som informeras avseende munhélsa ICQ patientenkat 100 % ICQ patientenkst
9 Arsbokslut 2015 Arsbokslut 2016

Andelen patienter som anser sig blivit val bemétta av
Folktandvardens receptionspersonal ICQ patientenkét 100 % ICQ patientenkat
Arsbokslut 2015 Arsbokslut 2016
Andelen patienter som &r nojda med bemétandet i be- ICQ patientenkat ICQ patientenkat
handlingsrummet Arsbokslut 2015 100 % Arsbokslut 2016

24




2.6 Verksamhetsstatistik

Befolkning — patienter 2016-06-30

Totalt var det vid arsskiftet 2015/2016 knappt 3900 fler av antalet Blekingar som 6nskar f3 sin

tandvérd utférd pa ndgon av Folktandvirdens kliniker. Under forsta halvaret har ytterligare 331

patienter blivit inskrivna som nya patienter. Detta dr glidjande att intresset 4r sd stort och malet
ar att samtliga nu resterande1995 kopatienter skall fa en tid under 2016-2017 med slutligt mal att
inga nya patienter skall behéva vinta pé tid £6r undersékning mer dn tre manader innan 2017 érs

utging. Denna positiva utveckling vintas fortsitta och ligger i linje med Folktandvéirdens mal-

sittning om 6kade marknadsandelar. Detta dr dock mycket svart att férutspa hur tillgingligheten
kan forbittras dven om allmintandvérdens bemanning nu dr god om inte optimal. Situationen
kan dndras ganska snabbt om utflyttning sker. Dessutom ér Folktandvérdens nuvarande allmin-
tandldkargrupp relativt unga med mer dn en tredjedel som har tagit examen 2013 och framat.
Dessa tandlikare skall ha lingre behandlingstider, dessutom skall de fa handledning av rutinerade
kollegor vilket kostar virdtid bade fran den nya samt den rutinerade tandlikaren. Det sistnimnda
giller dven Folktandvirdens tandhygienister. Den relativt stora méingden inflyttade asylsdkande
patienter har ritt att fa akuttandvard vilket ocksa paverkar tillgdngen pa vardtider och dirmed

vintetiden f6r nya patienter. Trots detta dr har folktandvardens ledning och samtliga klinikled-

ningar ett gemensamt mal om att uppfylla vira tillginglighetsmal innan 2017 ars utgang.

Befolkning och FTV-patienter 2014 2015* 2016-06
Antal invanare enligt SCB 154 157 155733 156 791
Antal barn och ungdomspatienter 25 069 26222 26 093
Antal vuxna patienter 46 331 47 042 47 188
Totalt antal patienter 71400 73 264 73 281
Andel patienter av Blekinges befolkning 46,3 % 47 % 46,7 %

#2015 4rs virde avser 2015-09-30
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Antal patienter per klinik helar 2015 samt per den 30 juni 2016

Barn 3-19 ar Vuxna Antal patienter totalt
2015 2016-06 2016-06 2015 2016-06
Asarum 1997 1980 3316 3363 5313 5343
Bréakne-Hoby 554 552 1482 1522 2036 2074
Jamjo 1478 1469 3062 3065 4540 4534
Karlshamn 3015 2979 6976 6924 9991 9903
Karlskrona 3632 3636 6512 6788 10144 10424
Lyckeby 3137 3120 5316 5301 8453 8421
Nattraby 1606 1606 2842 2877 4448 4483
Olofstrom 2016 2009 3553 3592 5569 5601
Ronneby 4058 4030 5364 5355 9422 9385
Rodeby 1855 1848 3532 3526 5387 5374
Solvesborg 2874 2864 5087 5189 7961 8053
TOTALT 26 222 26 093 47 042 47 502 73 264 73 595
Totalt 2014 helar 25 069 46 331 71 400
Antal listade barn och ungdomspatienter den 30 juni 2016

Listade patienter 3 — 19 ar % - 2014 2015 %-2015  2016-06 % - 2016-06

Folktandvarden 25070 89,5 26 222 90,4 26 093 89,9

Privattandvarden 2944 10,5 2796 9,6 2916 10,1

Totalt 28014 28991 29 009

Antal undersokta patienter 31 december 2014-2015 samt per den 30 juni 2016

Undersdkta patienter 2014 2015 2016-06
Barn och ungdomar 3-19 ar 20909 21041 12171
Vuxna > 19 ar 26 598 30658 15 285
Totalt 47 507 51 699 27 456

Aven om antalet patienter pa ké har 6kat sa har nya patienter erbjudits vird och antalet under-
sOkta patienter har 6kat. Att vi trots ovanstaende kunnat uppritthalla en bra niva beror p4 att ett
relativt stort antal av véra friskare patienter kan tas omhand av vara tandhygienister. De med litet
virdbehov kan da passera vira kliniker utan att tandlikares medverkan. Av den anledningen ér
det oerhort viktigt att riskgruppera patienterna sa att klinikerna i fortid kan planera och anvind
resurserna optimalt. Under forsta halviret 2016 har totalt 15 282 vuxna patienter undersokts vil-
ket om antalet per manad blir detsamma efter slutet av 2016 tyder allt p4 att firre vuxna kommer
att hinnas med, detta pga stérre andel barnpatienter samt stérre ming akutsékande patienter som
maste prioriteras oavsett alder.

26



Antal akutbehandlade vuxna patienter 31 december 2013 - 2015

Akutbehandlade vuxna patienter 2016-06

2892 2562 2757 1501

Forutom ovanstiende behandlade vuxna och barn tillkommer dven akut behandlade vuxna pati-
entet, vilka normalt inte tillhor vara kliniker. For barn som inte tillhor vira kliniker ar antalet ak-
utbehandlingar endast ett fatal.

Vuxna asylpatienter

Av den totalt bokade patienttiden f6r vuxna patienter utgors i genomsnitt 7 % av asylpatienter.
Om endast den tid som avsitts for akuta tandvardsbesok jamfors sa dr andelen asylpatienter 47 %
(med en spridning mellan klinikerna fran 23 % till 75 %). Under dret har mingden akuta asyls6-
kande vuxna patienter 6kat, dir Brikne Hoby, Asarum, Rédeby och Ronneby har relativt sett
storst andel.

Antal patientbesok

Barn 0-19 ar Vuxna 20- Alla totalt
Antal patientbesdk

2015 2016-06 2015 2016-06 2015 2016-06

Allmantandvard 51797 | 27645 | 95180 | 46943 | 146977 | 74588

Specialisttandvard 12 009 5947 8389 4 665 20398 | 10612
Totalt 63806 | 33592 |103569| 51608 | 167375 | 85200

Efter att antalet besok stadigt 6kat, bade inom allmintandvard och inom specialisttandvird, var
vid 2014 ars slut det totala antalet besok nagot ligre. Denna nedgang vinde efter 2015 ndr det
giller bide antalet barn- och vuxenbesék. Under 2015 har ca 13 % fler barnbesok gjorts och
inom vuxentandvarden har antalet bes6k 6kat med ca 11 %. Besoksokningen forklaras bla. av
den bemannings6kning som skett sedan 2014. Inom specialisttandvarden har vuxenbeséken 6kat
med 22 % helt beroende pa den utékade bemanningen som skett under 2014-15. En minskning
har dock skett nir det giller barnbesék inom specialisttandvird, beroende pd att det saknas en
pedodontist samt att en av ortodontisterna ar nyutbildad. Vid halvérsskiftet 2016 har antalet be-
s6k passerat 2015 ars halverade virden. Hir b6r, som vid antalet undersdkta patienter, beaktas att
andra halvaret innehiller firre arbetsdagar och det totala antalet bes6k da bli mindre. En annan
anledning till firre antal besok ér att akutbesoken tar mer tid 1 ansprdk nu pga. de akuta proble-
mens hogre allvatlighetsgrad samt medverkan av tolk och ibland sena dterbud av dessa.

Landstinget Blekinges tandvardsstod for patienter med sarskilda behov

Landstinget Blekinge erhiller édrligen statsbidrag som bekostar det landstingsfinansierade tand-
vardsstodet. Landstinget ansvarar for att personer med ett bestaende och stort omsorgsbehov
erbjuds uppsékande munhilsobedémning och nédvindig tandvard (N-tandvérd). Personer som
har stora behov av tandvard pé grund av lingvarig sjukdom eller funktionsnedsittning omfattas av
s4 kallad P-tandvird. Aven personer som har behov av sirskild tandvard som led i sjukdoms-
behandling (S-tandvard) under en begrinsad tid ska erbjudas vard. Samtliga ovanstiende patient-
grupper erhdller tandvérdsstod f6r samma kostnad som f6r sjukvard. Tandvardsstodet i Blekinge
omfattar endast personer som ar folkbokférda i Blekinge.

Arbetet med den uppsékande tandvarden, nédvindig tandvard (N-tandvérd), tandvard till hilso-
och sjukvardsavgift pa grund av lingvarig sjukdom eller funktionsnedsittning (F-tandvard),
tandvard som led i sjukdomsbehandling (S-tandvard) samt férhandsbeddémningar i samband med
dessa fortloper som tidigare.
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Uppsokande tandvard och nodvandig tandvard

Uppsokande tandvard hos identifierade patientgrupper med stort omvéardnadsbehov och
utbildning f6r vardpersonalen f6érutsitter samarbete mellan linets kommuner och landstingets
avtalsparter. Folktandvarden Blekinge har i uppdrag av landstinget att skéta den uppsokande
tandvarden.

Munbhilsan har stor betydelse for allminhilsan. Att inte fa hjilp med sin munvird kan leda till
infektioner i munnen som kan ha en direkt skadlig inverkan, ibland dédlig, pa en multisjuk dldre.
De kontakter som skapats mellan personal i dldreomsorgen och Folktandvirdens tandhygienister
ar en viktig link i arbetet med att géra munnen till en naturlig del 1 omvardnaden. Samverkan sker
med bade linets kommuner och andra landstingsverksamheter nir det giller att férmedla sjuk-
domsforebyggande atgirder. Detta gors framforallt i samband med de édrliga munhilsobedémning-
arna inom uppsokande tandvird da bade vardtagare och ansvarig virdare informeras om munvard
och profylaktiska dtgirder for att f6rhindra sjukdomsutveckling. Information om hilsofrimjande
tandvard ges dven som direkt utbildning f6r personal vid t.ex. kommunernas dldreboenden, avdel-
ningar inom sjukvarden, linets sjukskéterskeutbildningar ete. Information till sjukskéterskor, en-
hetschefer, distriktsskoterskor, bistindshandldggare sker kontinuerligt.

Under f6rsta halvaret fick 730 personer en munhilsobedémning till en kostnad av 488 000 kronor.
397 personer inom kommunens vardpersonal fick utbildning av tandhygienist. Kostnaden dr
32 000 kronot.

For att forbittra utbildningsinsatserna nir det giller den uppsékande tandvirden tillsatte folk-
tandvarden fyra erfarna tandhygienister viren 2012 (tillsammans 2 heltidstjdnster). Anledningen till
detta var en obalans 6ver linet nir det giller mangden virdpersonal som fitt utbildning. Arbetet
med att gemensamt bygga upp nitverk i kommuner och landsting f6r att skapa férstdelse £6r vik-
ten av denna insats har fortsatt samtidigt som utbildningsinsatserna f6r virdpersonal ut6kats. In-
satsen med denna forstirkning inom utbildningsomradet har lett till en markant 6kning av antalet
utbildad vardpersonal inom omradet tandhilsa. Antalet utbildade vid utgingen av 2011 var 484
personer. Efter utbildningsinsatserna har inte antalet underskridit 1 627 personer per ar

2012-2014. Dirfér minskades successivt bemanningen 2014-01-01 till 2015-03-01 till 0,75 tjdnst.
2015 minskade antalet utbildade. 2015-03-01 slutade en av hygienisterna pga. annan tjanst. 2015-
07-01 totlorades tyvitr ytterligare en tandhygienist. Ny tandhygienist pa 0,25 tjanst anstélld fr.o.m.

2016—01—01.‘ For nirvarande totalt 0,5 tjdnst vakant. Rekrytering f6r vistra Blekinge pagar. Av de Kommentar [AM1]: Dessa uppgifter har
. o g l
ursprungliga fyra hygienisterna fungerade en som samornare av verksamheten. Denna person har 23 fcay frenel
. > o JET K . i . tterligare rekrytering pa gang?Ska tjinsten
vid halvirsskiftet gatt Gver till annan tjdnst. I samband med nyrekryteringen har den nya tandvars- fr utbildningverksamheten framéver var
. . . . e o ]
samordnarrollen kombinerats med samordnare av linets skolinformation. Tjinsten 4r nu en halv- 0.75:

. .. .. .. . . R ! R Irene kan inte ge svar. Justera du sjilv efter
tids tandhygienist med ansvar for uppsékande verksamhet/utbildning bade inom vird/omsorg vad som giller

och inom skolan. Tjinsten tilltrdds efter sommaren.

Uppsokande verksamhet 2014 2015 ‘ 2016-06
Antal personer som fatt munhilsobedomningar 1754 1593 730
Kostnad munhilsobedémningar, tkr 1070 954 488
Antal utbildade 1774 994 397
Utbildning kostnad, tkr 107 000 180 000 32 000
Kostnad per utbildad vardpersonal, kr 60 181 81
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No6dvéndig tandvard (N-tandvéard)

Nédvindig tandvard ska liksom uppsékande tandvard, erbjudas personer med ett stort
omvardnadsbehov och har ett giltigt ”gront kort”. Personen far sjdlv vilja sin tandlakare.
Behandlingen ska innefatta bastandvard sé att patienten blir infektions- och smirtfri samt kan
tugga och dta. 2016-06-30 var 2969 personer berittigade till nédvindig tandvérd.

Under forsta halvaret 2016 har 1662 personer med N-kort behandlats f6r en kostnad av 5578 kro-
nor. Kostnaden dr 4580 kronor per behandlad patient. Folktandvarden behandlade 69% och
privattandvarden 31 % av patienterna med nddvindig tandviérd.

N-tandvard 2016-06
Antal i personkretsen for nédvindig tandvard

per 2014-12-31 j 2015-12-31 resp. 2016-06-30 2l CERE) i)
Antal personer som fitt nédvindig tandvard 2124 2335 1662
Kostnad for nédviandig tandvard, tkr 9065 10 694 5578

Kostnad per person som fatt nédvindig tand-

vard, k 4268 4580 3356

Fordelning antal behandlade patienter folk-
tandvard/privattandvard, %

68/32 68/32 69/31

Tandvard till personer med stora behov av tandvard pa grund av langvarig sjukdom
eller funktionsnedsattning (F-tandvérd)

1 januari 2013 tillkom gruppen tandvird till hilso- och sjukvardsavgift pa grund av langvarig
sjukdom eller funktionsnedsattning (F-tandvard). Férdndringen i den landstingsfinansierade
varden innebidr att dven tandvard for personer med stora behov pga. langvarig sjukdom eller
funktionsnedsittning numera ingér i det landstingsfinansierade tandvirdsstodet. Dessa patienter
erhiller ett blatt kort efter att ett sdrskilt lakarintyg utfdrdats som styrker att patienten ingdr i ndgon
av de 11 nya diagnosgrupper som beslutats av Socialstyrelsen. Efterhand som foérindringen blir allt
mer kind ute bland patienter och i virdverksamheterna 6kar antalet utfiardade bla kort
kontinuerligt.

F -tandvard 2015 2016-06

Antal personer i personkretsen for F-tandvard 214 319 350
Antal personer som fatt F-tandvird 155 242 242
Kostnad for F- tandvard, tkr 896 1430 990

Kostnad per person som fatt
F-tandvard, kr 5781 5909 4091

Fordelning antal behandlade patienter folk-
tandvard/ privattandvird, %

56/44 62/38 63/37

Vid halvarsskiftet 2016 var 350 personer berittigade till F-tandvard, en 6kning med 31 individer
sedan 2015-12-31. Hitintills under 2016 har 242 personer behandlats till en kostnad av 1 990 000
kronor. Férdelat per behandlad patient dr kostnaden 4091 kronor. Folktandvarden behandlade
63% och privattandvirden 37 % av antalet patienter som fick F-tandvird.

Led i sjukdomsbehandling (S-tandvérd)

Det dr endast sirskilda tandvérdsinsatser for patienter med definierade diagnoser som ingir som
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ett led i sjukdomsbehandling, och omfattas av hilso- och sjukvardens avgiftssystem. Intentionen
nir reformen genomférdes dr 1999 var att en medicinsk behandling inte ska behdva instillas eller
fa simre forutsittningar beroende pa vilken tandvardsbehandling patienten har rid med.
Vanligtvis dr det sjukvirden som remitterar en patient till tandvarden fér underskning, utredning
och eventuell behandling fore eller i samband med olika medicinska ingtepp/behandlingar. All
behandling ska f6rhandsbedémas hos landstingets bedémningstandlikare.

Fram tom 2016-06-30 har 224 patienter behandlats f6r en kostnad av 1 288 000 kronor.
Kostnaden per behandlad patient dr 5750 kronor. Folktandvéirden behandlade 93 % och

privattandvarden 7 %.

S-tandvard 2014 2015 ‘ 2016-06
1S&ntal pefsoner i personkretsen for 315 349 224

- tandvard
Kostnad f6r S- tandvard, tkr 1591 2117 1288
Kostnad per person som fatt S-tandvard, kr 5051 6066 5750
Fordelning antal behandlade patienter folk-
tandvird/privattandvird, % 88/12 91/9 93/7

Kostnad for tandvardstodet totalt

2016-06
8 375 000

N+F+S-tandvard + munhilsobed6mning
+ utbildningskostnad, kr

12 729 000 15 376 000

Kommentar

Om halvarsresultatet 2016 jamfors rakt av med arsresultatet 2015 tyder siffrorna pa att fler patien-
ter har behandlats hitintills under 2016. Sidan jimforelse dr emellertid felaktig att gbra eftersom
storre delen av semesterperioden ligger under andra halvaret 2016. Det man emellertid med siker-
het kan konstatera dr att antalet behandlade inom F-tandvard ir lika ménga som for hela 2015.
Betydligt fler berittigade och att F-tandvérden alltmer borjat fungera efter avsedd intention kan
forklara denna Gkning. Sannolikt 4r dven fler behandlade inom S-gruppen jimfért med samma
period forra aret. Orofacialmedicin i Karlskrona (sjukhustandvirden) dr sedan 1 april 2016 fullbe-
mannat, vakanser under stor del av 2015. Aven Oral Protetik och Parodontologi 4r fullbemannade.
Dessutom kan nimnas att Kékkirurgiska kliniken sedan hosten 2015 har resursforstirkning i form
av ST-tandldkare.

Bemanningen inom specialisttandvirden har 6kat medférande bittre tillginglighet. Fler och full-
stindiga samt mer komplicerade och didrmed dyrare behandlingar inom framfér allt S-gruppen kan
erbjudas inom specialisttandvarden.

Kostnaden per patient 4r under forsta halvaret ligre inom alla grupperna jaimfort med helarsresul-
tatet for 2015.

Inom S-tandvard stir S9-gruppen [Patienter som utreds och behandlas for allvarlig somnapné |
for den storsta kostnadsdelen (47 % 2015). Fran 1 juni 2016 ir, efter en dom i Hogsta f6rvalt-
ningsdomstolen, den tandtekniska kostnaden momspliktig for framstillning av nya skenor och

Kommentar [AM2]: FHB vid juste-
ringar? (Vad Ské&ne sagt T-méte
20160103)

reparation av befintliga apnéskenor. Det innebir att arvodet for framstillning av dessa skenor har
héjts 1700-2500 kronor beroende pa vilken typ av skena samt reparationsarvodet med 200 kronor.
Under 2015 beviljades 134 férhandbedémningar f6r behandling med apnéskenor. Kostnaden
kommer att 0ka markant under andra halvaret 2016.
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Forhandsbeddmningar

Sedan 2015-04-01 ir fribeloppsgransen innan krav pa férhandsbedémning inom N- och F-
tandvard 12 000 kronor fér allmintandvarden (folktandvird, sjukhustandvard och privattandvérd)
och 15 000 kronor for specialisttandvirden. Som tidigare ska all tandvird som S-tandvard
forhandsbedomas.

Antalet férhandsbedémningar som behandlats under forsta halvaret 2016 dr 325 stycken.

Foérhandsbedémningar 2016-06

Antal behandlade férhandsbedomningar

Information

Utbildningssamordnaren inom uppsékande tandvard har som tidigare varit ute och gett informat-
ion om uppsokande tandvard och tandvirdsstodet (N- och F-tandvard) till kommunernas
medicinskt ansvariga skéterskor, kommunens enhetschefer, distriktschefer, bistindshandldggare
och LSS handliggare samt till flera sjukskoterskor pé olika vardenheter i linet. Information ges om
regelsystem och gillande forutsittningar. Det betonas vikten av att berérd personal ska informera
patienter och anhdriga om patientens ritt till en kostnadsfri munhilsobedémning f6r att siker-
stilla att patienten far den tandvard utférd som dr nédvindig och som patienten har ritt till. Aven
flera vardenheter har fitt besok dér information om det landstingsfinansierade stédet férmedlats
till samtlig personal. Olika virdkategorier pa Komvux i Ronneby har fatt utbildning i munhilsa.
BTH:s sjukskoterskeprogram har besokts. Olika pensionirsorganisationer i linet har ocksa fatt
besok. Information till olika anhérigféreningar.

Samtliga nyanstillda i Folktandvarden sedan maj 2015 bjods in i april médnad till informationsméte
om landstingets tandvérdstod.

Natverk

Kunskaps och erfarenhetsutbyte sker genom olika kontaktnit ver Sverige:
Sveriges kommuner och landsting

Datasystemet T-99

Bedomningstandlikare.

Uppsokande tandvard

O O O O

Bestillare
Linets tandhygienister som svarar f6r den uppsokande tandvérden lokalt.

Samarbete sker med bedémningstandlikare vid Bestillarenheten i Skane. Blekinges bedémnings-
tandldkare har under férsta halvaret 2016 deltagit vid f6r Skanes beddmningstandldkare gemen-
samma konferenser vid sex tillfllen. Vid dessa méten diskuteras innehall och tolkning av regel-
verk utifrdn olika patientfall. Syftet med utbytet dr att héja kvaliteten i bedémningsarbetet och sd
mycket som moijligt fa till stind en likabedémning och dirmed likabehandling och en jamlik vard,
dven 6ver linsgrinser.

Personal

Administrativ personal under forsta halvaret 2016 har bestitt av bedémningstandlikare(0,5) och
tandhygienist med utbildningsansvar inom uppsckande verksamhet (0,5). Sistnimnda fungerar
samtidigt som beddmningshandliggare (0,5).

Bedémningstandlikaren ansvarar for att besvara, besluta om och med ansvariga tandlikare disku-
tera férhandsbedémningar. Bedémning likarintyg vid langvarig sjukdom eller funktionsnedsitt-
ning. Limnar information till Sveriges kommun och landsting, bestillare 6ver landet. Beslutsatte-
sterar fakturor samt 4r vid tillfillen delaktig i informationsatgirder.
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Tandhygienisten svarar f6r den utatriktade informationen angaende regelverket, fungerar som
kontaktperson for linets tandhygienister samt har kontakt med kommun- och landstingspersonal.
Dessutom foérbereder hon drenden, har kontakt med tandvardspersonal, kommunens personal,
patienter och anhoriga samt svarar for fakturahanteringen.

Tandhygienist och tandlikare samarbetar i olika fragestillningar och har kinnedom om varandras
verksamheter.

Tandhygienisten som fungerat som samordnings- och utbildningsansvarig (0,5 tjanst) och bedém-
ningshandldggare (0,5 tjinst) slutade 2016-07-01. Ny samordnare och utbildningsansvarig dr rekry-
terad och bérjar i september(se ovan). Initialt férdelas bedémningshandliggarens arbetsuppgifter
till andra anstillda pa Folktandvardens stab. Rekrytering av ny handliggare under hosten.

IT-system

Landsting och regioner fick 1999 ansvar for att erbjuda ett sdrskilt tandvardsstod till personer med
ett stort allmdnt omvardnadsbehov och till personer som behdver tandvard av medicinska skil. En
utvidgning av det sirskilda tandvardsstddet skedde 2013, da flera nya grupper som har ett 6kat
behov av tandvird pga. sjukdom eller funktionsnedsittning ocksa fick ekonomiskt stod.

Alla landsting/ regioner bygede upp eller skaffade sirskilda IT-16sningar for detta uppdrag.

Utvecklingen av IT-stéden f6r tandvardsstéden i Blekinge gjordes i samverkan med flera andra
landsting. Grundutvecklingen f6r systemen gjordes primirt vid IT-avdelningen i Vistmanlands
lins landsting. Vidareutvecklingen gjordes ocksa vid samma I'T avdelning men da i samverkan med
andra landsting. I'T-stédet f6r tandvirdsstéden kallas T99. Underhill och utveckling sker numera
via ett privat enmansforetag Black Aints Applikation AB.

Systemen var till bétjan enkla databaser, men har under arens lopp utvecklats och pa senare ar 1
viss utstrickning fitt automatiserade funktioner och dven delar dir flera berérda kan dela och
uppdatera information i samma applikation. Tyvirr giller inte detta £6r T99 i den applikation som
Blekinge anvinder.

Behov av nytt IT-st6d som fyller de krav som finns pa finns pd funktionalitet, sikerhet och effek-
tiv anvindning dr stort. Ett modernt I'T-st6d bestar av ett antal register, till vilka data registreras
och fran vilka data ska limnas. Rapporteringen till och frin dessa register maste i stor utstrickning
ske mot externa intressenter, och savil frin befolkningsregister och till ekonomisystem. Ett sidant
IT-st6d ska underldtta administrationen av verksamheten och stédja en god kvalitet sa att de indi-
vider som ska fa de olika stdden verkligen kommer i dtnjutande av ritt stddform pa ett sd enkelt
sitt som mojligt. I'T-stédet ska dven underlitta hanteringen av de ekonomiska transaktionerna.
Informationsutbytet mellan tandvérdsenheten (pad FI'V stab) och kommunpersonal respektive
tandvardens vardgivare kan med ett sadant system undetlittas, f6rbittras och samtidigt bittre de-
finieras.

Nuvarande system, T'99, saknar till stérre delen méjlighet till registreringar av data hos externa
intressenter och kriver siledes en storre del registreringsarbete pa bedomnningsenheten. T99 dr
programmerat med ett programsprik som anvinds mindre och mindre f6r kommersiella produk-
ter. P lingre sikt kommer det f6rmodligen vara svart att hitta kompetens f6r underhall och ut-
veckling av detta I'T-stod.

System som efterfrigas dr en webapplikation, och ir integrerat mot befolkningsregister och eko-
nomisystem. Extern kommunikation ska ske genom webformulir och fil6verféring. Behovet dr ett
nytt IT-stod som mojliggdr att berdrda intressenter registrerar direkt i systemet istéllet f6r via pap-
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persformulir och ett IT-stéd som méter kraven pd standardisering och kvalitetssikring och upp-
fyller krav pa funktion, teknik och effektivt arbetssitt. For Blekinges del dr det dessutom 6nskvirt
att barn- och ungdomstandvarden kan administreras av samma system.

Idag har Region Skine ett fungerande I'T-system, Tandvardsfonstret, f6r administration av tand-
vardsstoden och barn- och ungdomstandvarden.

I samarbete med Region Orebro lin och Landstinget Vistmanland har under varen férhandlingar
forts med Region Skane avseende kunna ta del av Tandvardsfonstret. Tyvirr har ingen 6verens-
kommelse kunnat uppnas. Region Skine kommer férhoppningsvis se dver sitt uppligg for att
mojliggdra fortsatta diskussioner och didrmed framtida méjligheter att kunna anvinda detta IT-
system.

Fortsatt samarbete kommer att ske med Region Orebro och Landstinget i Vistmanland och i vil-
ket dven respektive landstings/regions I'T-avdelning 4r representerat.

33



3 Malomrade - Aktivt klimat- och miljoarbete for
hallbara livsmiljoer

Landstinget ska vara en trovirdig folkhdlsoaktior i det regionala miljo- och hallbarbetsarbetet genom att framja en
god héilsa och aktivt arbeta for friska livsmiljoer. Miljo- och ballbarbetsprogram och madlen i landstingsplanen ska
bidra til] ett offensivt arbetssdtt. Vi ska filja upp utvecklingen i verksambeten och mdalupppyllelsen lipande och
Systematiskt och redovisa den dppet. Landstinget ska systematisera och integrera miljo- och hallbarbetsarbetet pa
alla nivaer och det ska genomsyra bela vir verksambet och vira processer. Vi ska efterstriva standiga miljo- och
hallbarhetsforbdttringar i enlighet med landstingets miljo- och hallbarbetsplan. Det ska vara en naturlig del av all
planering och allt kvalitets- och utvecklingsarbete. Det dr sdrskilt viktigt att tillampa dessa fragor i
investeringsprocessen. Langsiktigt hallbara investeringar kan gora stor positiv skillnad for kommande
generationers majligheter till en bhallbar utveckling. 1V 'dra medarbetare ska stimuleras att ta ansvar och initiatiy
som gar i en hallbar riktning.

Genom att sdrskilt fora fram folkhdlsoperspektivet inom ramen for aktiva regionala utvecklingsinsatser, ska
landstinget bidra til] linets utveckling och skapa forutsittningar for ett hallbart samballe och en god livsmiljo.
Miljo- och hallbarbetskray i upphandling dr ett av landstingets viktigaste verktyg i bidraget till en hallbar ntveck/-
ing. Att vi véljer material, produkter och tianster utifran ett miljo- och hallbarbetsperspektiv ar en naturlig del i
verksambeten. Det styrs och foljs upp genom miljo- och hallbarhetsplanens inforande. Tidigare satta mal i lands-
tingsplanen att stilla miljokrav och sociala och etiska krav i leverantirsledet vid npphandlingar har landstinget
ntt.

Malomradet aktivt klimat- och miljoarbete for hallbara livsmiljoer inneballer tva inriktningsmal:

o Landstinget Blekinges miljo- och ballbarbetsplan implementeras i relevanta delar i samtliga forvaltningar.
o Landstinget Blekinges forvaltningar arbetar systematiskt med miljo- och hallbarbetsforbattringar.

3.1 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges miljo- och hallbarhetsplan
implementeras i relevanta delar i samtliga foérvaltningar

Indikatorer Ingangsvarde Malvarde Uppféljning och Bed6mning av Indikatorsamord-

2016 kommentarer méluppfyllelse nare

2016

Antal forvaltningar Tva forvaltningar Fyra forvalt- Annika Christens-
som har tagit fram av samtliga sex ningar av son ankn. 4029
egna miljiomal i samtliga sex
verksamhetspla-
nen.

3.1.1 Uppfoljning av namndens mal
FOLKTANDVARDEN (Enligt "Folktandvérdens verksamhetsplan och budget 2016”)

Méaluppfyllelse

Indikator Ingangsvarde Malvarde 2016 Uppféljning och kalla 2016-06-30

Samtliga kliniker ska arbeta efter ett
ledningssystem med sténdiga, L
systematiska miljs- och hallbarhets- | Innan Miljécertifiering- Miljomal 2015 Arsbokslut

forbattringar for att minska miljépa- | €n 2015 Miljdledningssystem
verkan.
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3.2 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges forvaltningar arbetar
systematiskt med miljo- och hallbarhetsforbattringar

Indikatorer Ingangsvarde Malvarde Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamord-
2016 kommentarer méluppfyllelse nare
2016
Antal férvaltningar Tva forvaltningar | Tva forvalt- Annika Christens-
som arbetar med av samtliga sex ningar av son ankn. 4029
systematiska forbatt- samtliga sex

ringar i ett miljéled-
ningssystem.

Antal forvaltningar Tva forvaltningar | Fyra forvalt- Annika Christens-
som har antagit en av samtliga sex ningar av son ankn. 4029
miljostrategi. samtliga sex

3.2.1 Uppfoéljning av namndens mal

Da folktandvarden dr miljGcertifierad sedan mars 2014 arbetar vi stindigt med systematiska f61-
bittringar i det miljoledningssystem som togs fram med anledning av vir certifiering.

Miljocertifiering

Folktandvarden dr nu inne i sitt andra ar av miljGcertifiering och har under varen haft internrevis-
ion av landstingets internrevisorer. Rapporten visar att miljéledningssystemet dr vil implemente-
rat i verksamheten.

e | november kommer utvalda kliniker att fi extern revision av revisor frian Bureau Veritas.

e Under hésen kommer arbetet att pabotjas med att f6ra Gver nuvarande ledningssystem
till de nya kraven i ISO 14001:2015.

e  Hallbarhetsplanen styr vart miljdarbete och inspirerar oss att sitta relevanta miljémal.

e Under hésten 2016 kommer det att ges grundutbildningar i milj6 f6r alla nyanstillda

e Nya miljomal har tagits fram f6r 2015-2017.

Folktandvardens miljémal 2016-2018:

e Antibiotikaférskrivning skall minska med 20 % under denna period.

e Mingden brinnbart avfall skall minska med 5 % per ar under denna period
e Folktandvarden skall fortsitta arbeta for att minska klimatpaverkan.

e Pappersférbrukningen skall minska med 20 % under denna period.

e Utslippsmingden lustgas ska minska genom inférande av reningsapparatur.
o Nytt mal 2016

Kommentarer kring folktandpdrdens miljomal nedan under nyckeltal!

Antibiotikafdrskrivning 2016
Under perioden 2015-05-31--2016-05-31 ses en minskning med 15 %, frin 3,58 recept per 1000

invanare till 3,03. (Privata virdgivare har minskat med 5,7 % motsvarande period)

Utbildning om antibiotika, férskrivning och miljéaspekter kommer att ges i host och privata
tandldkare kommer att bjudas in.

Interna revisorer

I ett certifierat miljéledningssystem krivs det att man utfor interna revisioner. Folktandvirden
och primirvarden samarbetar hir med landstingets miljéfunktion och landstingsservice. Totalt
finns 10 utbildade interna revisorer f6r miljéledningssystem som har f6r dndamalet genomgitt
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sirskild utbildning. Folktandvarden har tre interna revisorer och samarbetar tillsammans med
ovan nimna forvaltningar och avdelningar att revidera varandras miljéledningssystem.

Nyckeltal

Nyckeltal har tidigare rapporteras arligen frin alla kliniker och sammanstillning har alltid presen-

terats i Folktandvardens drliga bokslutsrapport. Nedan ses aktuella nyckeltal per 2016-06-30. Viir-
dena i tabellen nedan visar f6rbrukning per patientbesék och visar en generellt ligre férbrukning

sedan 2014 vilket dr mycket positivt.

Nyckeltal Forbrukning/patientbesok

Heldr 2013 | Helar 2014  Helar 2015

2016-06

Kopieringspapper, st

Torky, kg

Handskar, vinyl, st

Handskar, nitril, st

Handskar, latex, st

Sopsadckar, plast, st

Plastmuggar, st

Lustgas, g

Tjansteresor privatbil, km

Brannbart avfall, kg

Farligt avfall, g

Stickande/skarande, g

Kommentarer till nyckeltal 2016-06:
RGtt nedan ar for 2015 helar.

e Pappersforbrukningen har 6kat med 23 % sedan féregiende arsskifte. Folktandvéirdens
miljomal dr 20 % minskning f6r perioden 2015-2017. Detta innebir att f6rbrukningen per
patient skall minska till drygt ett kopieringspapper per besok, nu 6kat till 1,61. Som all
annan halvarsstatistik dr den ngt missvisande, dock kanske inte sa mycket avseende nyck-
eltal di bade forbrukning och antalet besok dr ligre andra halvaret pga. sommarmanaden.

e Enligt nyckeltalen har inga vinylhandskar inhandlats under f6rsta halviret dven om aller-
gier gor att de beh6vs inhandlas ibland.

e Mingden inkdpt lustgas kan inte redovisas halvérsvis utan nyckeltal ges f6r heldret 2016

e Brinnbart avfall har 6kat nagot, vilket kan bero pa att fler anvinder férkliden. Miljémalet
for Folktandvirden dr 5 % minskning, vilket ej dr uppfyllt.

e Folktandvarden mal att vi skall fortsitta arbeta f6r att minska klimatpaverkan kan bl.a.
mitas i antalet km av tjansteresor med privat bil. Virdet efter juni 2016 blev 0,44, en k-
ning med 30 %. En anledning till detta kan vara svarigheten for folktandvardens personal
att utnyttja landstingets bilpool, vilket medfér ett 6kat anvindande av egen bil i tjdnsten.

e Stickande/skirande har nu minskat men osakert halvirsvarde d4 okning kan komma att
Oka pga. anvindande av InSafe, stickskyddade kanyler, som ger en stérre avfallsmingd.
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Folktandvardens 6vriga miljopaverkande arbetsomraden:

Sugsystem och amalgamavskiljare

Samtliga klinikers sugrum, dir avskiljning av amalgam sker, genomgir arligen underhéll och ser-
vice. Prov tas i samband med denna service pa kvicksilverinnehall i det avloppsvatten som limnar
vara kliniker. Samtliga kliniker har ocksa amalgamavskiljare kopplad till diskbénk 1 sina sterilut-
rymmen for att férhindra dven minimala utslipp av kvicksilver Hos flera kliniker har r6r ddr vat-
ten passerar frin sugsystemet rensats avseende kvicksilver. Detta gors framfér allt vid kliniker
med gamla avloppsledningssystem. Folktandvarden arbetar kontinuerligt f6r att minska utslapp
av kvicksilver bl.a. genom detta férebyggande arbetet.

Folktandvarden har i bérjan av 2015 fitt féreliggande fran miljoférbundet i Vistra Blekinge att ta
fram en handlingsplan f6r att minska vara utslipp avseende kvicksilverhalten. Milj6férbundet har
stillt krav pa mycket ldga halter. I dagsliget med den tillgingliga teknik som finns dr dessa krav
att betrakta som orealistiska. Vi har den 31 maj 2015 besvarat detta féreliggande med en hand-
lingsplan och bemétt det stillda kravet pa utslippsvirde. Folktandvardens handlingsplan 4r dnnu
inte besvarad av milj6férbundet. I dagsliget 4 juli 2016 har dnnu inget svar inkommit fran milj6-
térbundet i vistra Blekinge. Folktandvarden har dock fullfdljt sin inlimnade atgirdsplan att drift-
sanera linets vistra kliniker avseende amalgamslam.

Den iérliga provtagning som gjordes i november 2015 visade glidjande nog pa forbittrade virden
av vara utslippsvirden avseende kvicksilverhalt. Folktandvérden arbetar sedan >10 ar inte med
amalgam som fyllnadsmaterial men vi borrar fortfarande ur gamla fyllningar fran vara patienter.

Vattenkvalitet och bakterieprovtagning

Folktandvardens miljésamordnare ansvarar f&r och f6ljer dven upp de regelbundna bakteriolo-
giska provtagningar som gors pa det inkommande vattnet till de tandlikarutrustningar som finns
pé véra kliniker (drygt 130 st.) Vi strivar efter att alla klinikers utrustningar ska halla samma kvali-
tet som dricksvatten. Denna kontroll av vattenkvalitet ska goras drligen fOr att sikerstilla detta
mal.

Vid eventuella avvikelser frain godkidnda virden sitts ytterligare reningsprogram in. Det dr en
mycket kinslig process att rena och underhalla behandlingsstolarna sa att dricksvattenkvalité kan
garanteras. De behandlingsstolar som inte uppfyller kravet pd dricksvattenkvalité far genomga
extra reningsinsatser. Vi kan konstatera att baktetiologisk provtagning f6r 2015 visade pé bittre
virden generellt gentemot foregiende ar..

Utfasningslista

Folktandvarden arbetar nir det 4r méjligt med att fasa ut material som 4r olimpliga ur miljé- och
hilsohinseende. Folktandvardens miljésamordnare 4r medlem i en nationell substitutionsgrupp,
NSG, som arbetar med substitution av tandvirdens kemikalier och material.

NSG gruppen triffas via videomoten och gir igenom olika dmnen och material frin en kandidat-

lista. Dir det gar ett hitta en ersittning till limpligare material rekommenderas det till tandvardens
anvindare.
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4 Malomrade — Hallbar kostnadsutveckling for en
langsiktigt stabil ekonomi

Landstinget ska enligt kommunallagen ha en god ekonomisk hushallning och bedriva verksambeten pa ett kost-
nadseffektivt och dndamalsenligt satt. God ekonomisk bushallning dr en forutsattning for en lingsiktigt stabil
ekonomi som ger oss mijlighet att ge medborgarna en god hélso- och sjukvdrd och samtidigt ha utrymme att mota
[framtidens utmaningar.

Budgeten dr landstingets huvndsakliga styrinstrument. Ett aktivt utvecklingsarbete med tydliga rutiner for upp-
Joljning och kontroll av budgetfolisambet dr darfor en viktig del i arbetet for att kvalitetssakra beslutsunderlag och
Jolja upp ekonomiska effekter av fattade besint.

Tnvesteringar utgor en betydelsefull paverkan pa landstingets verksambet och ekonomi. Landstinget bar dérfor en
val utvecklad investeringsprocess och upprattar drligen en trearig investeringsplan. Investeringarna i planen priorite-
ras enligt géillande verksambetsmal och inriktningsbesiut och inneballer drifisekonomiska effekter av respektive
investering.

For att garantera att landstinget bedriver god ekonomisk hushallning och inte skjuter Rostnader pa framtiden som
da drabbar kommande generationer, har det dvergripande malet om en lingsiktigt stabil ekonomi brutits ner i tvi
inriktningsmal:

o [ andstinget Blekinges verksambet bedrivs med god kostnadskontroll.
o Landstinget Blekinges verksambet bedrivs med lingsiktig ekonomisk planering.

4.1 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges verksamhet bedrivs med god
kostnadskontroll

Indikatorer Ingangs- Malvarde Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamord-
VE[] 2016 kommentarer maluppfyllelse nare
2016

Budgetféljsamhet for lands- | Ej relevant Ingen eller Monica Magnusson
tinget som helhet. positiv ankn. 4028

resultatavvi-

kelse jamfort

med budget
Utveckling av verksamhet- Ej relevant Lika eller Monica Magnusson
ens kostnader. lagre kost- ankn. 4028

nadsut-

veckling an i

gallande

budget
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FOLKTANDVARDEN (Enligt “Folktandvardens verksamhetsplan och budget 2016%)

Uppfdljning och

Indikator Ingangsvarde Malvarde 2016 Killa Maluppfyllelse
2016-06-30
. ) Delarsbokslut juni
Budget i balans Ej relevant. >2 mkr Raindance
Lika eller lagre
Verksamhetens kostnadsutveckl- Ej relevant kostnadsutveckling Delarsbokslut juni
ing ’ an i gallande bud- Raindance
get/prognos
Nettokostnaden per
Verksamhetens nettokostnadsut- | 2014 ars varde invanare ska vara Delarsbokslut juni
veckling per invanare 724 krlinv lagre &n foregdende | SKL:s statistik
ar
Intékt per lonekrona | Delarsbokslut juni,
Intékt per I6nekrona Ei relevant ska vara minst 210 arshokslut 180 %
] % inom ATV Raindance och ma-
nuell berékning
Andelen utford
Utford patienttid av arbetad tid for patienttid av arbetad | Deldrshokslut juni,
tandlakare inom allmantandvar- Ej relevant tid for tandlékare arshokslut 62 %
den inom allméntand- Life Care Dental
vard skall vara 63 % | och Heroma
vid 2016 ars utgdng
Andelen utférd
. R e patienttid av arbetad A _—
Utford patienttid av arbetad tid for tid for tandhygienis- Delarsbokslut juni,
tandhygienister inom allman- ) B x &rsbokslut
tandvarden Ej relevant ter inom allman- Life Care Dental
tandvard skall vara hH
60 % vid 2016 ars | °¢" Meroma
utgéng
Timintékt for tandla-
Intékt i forhallande till utford kare inom allman- | 18 gpoketut juni,
vuxen patienttid, tandlékare ) t'eindvé(den'slgall arshokslut
(krftim) ! Ej relevant ligga minst i niva Life Care Dental
med Folktandvar-
dens timtaxa 1 920
kr
Timintékt for over-
Intakt i forhallande til utford andiakare inom | Deldrsbokslut jun,
vuxen patienttid, dvertandlékare . pecialistiandvarden arsbokslut
(krftim) Ej relevant skall ligga minst i Life Care Dental
nivd med Folktand-
vardens timtaxa
2 400 kr
Timintékt for tand-
Intakt i férhallande till utford hygienist inom Delrsbokslut juni,
I o allmantandvarden Py
vuxen patienttid, tandhygienist Ei . o arsbokslut
j relevant skall ligga minst i

(kr/tim)

nivé med Folktand-
vardens timtaxa
1 095 kr

Life Care Dental

Maluppfoljning ”"Budget i balans”

Nettoresultat hogre an 2 mkr
Per 2016-06-30 ir det bokforda nettoresultatet -283 tkr. Med hinsyn taget till oreglerade budget-
kompensationer hamnar resultatet pa +1 745 tkr. Malet kommer med stor sannolikhet att uppfyl-

las vid arets slut.

Maluppfoéljning "Verksamhetens kostnadsutveckling”

Lika eller lagre kostnadsutveckling &n i gallande budget/prognos
Nettokostnadsutvecklingen ér 4 promille i jimférelse mellan periodens nettoresultat och férega-
ende ars nettoresultat och ligger i linje med vad som ir planerat for verksamheten. Férutom att

Oka antalet anstillda, bade tandlikare och tandskéterskor, fortsitter satsningen pa kompetensut-
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veckling, som ett led i det fortsatta arbetet med det ena av Folktandvardens fyra fokusomrade
”Rekrytera och behalla personal”, som beslutades 1 Folktandvirdens ledningsgrupp 2014 och som
utgdr grundstrategin for att Folktandvarden i Blekinge ska uppfattas som en attraktiv arbetsgi-
vare. Okade personalkostnader ligger i linje med Folktandvérdens personalplanering, eftersom
Folktandvarden strivar efter att minska k- och vintetider f6r befintliga patienter, samtidigt som
ambitionen ir att 6ka marknadsandelarna vad giller vuxna patienter. Darfér har malet varit att
Oka personalkostnaderna i takt med att Folktandvéirdens samtliga kliniker blivit optimalt beman-
nade pd tandldkarsidan, allt f6r att Folktandvarden ska kunna nd uppsatta resultatmal.

Maluppfdljning ”Nettokostnaden ska vara lagre an foregdende ar”

Sedan 2008 har Folktandvarden f6ljt nettokostnadsutvecklingen per invanare. En sinkning av
nettokostnaden per invanare har stadigt skett fran 2008 till f6ljd av arbetet med resultatférbitt-
rande dtgirder, s som effektiviseringsatgirder inom barn- och ungdomstandvard utifran riktlin-
jerna i ”Barntandvard i Blekinge” som stindigt utvecklas av en av Folktandvirdens forskningsin-
riktade pedodontister tillsammans med barntandvirdsnitverket med representanter fran allméin-
tandvarden. Férutom att anpassa barn- och ungdomstandvirden enligt senaste metoder och r6n
inom forskningsomradet, innebdr det dven ett férindrat arbetssitt som frigér mer behandlingstid
f6r vuxenpatienter, vilket genererar hégre intdkter. En annan effektiviseringsatgird dr inférande
av debiteringsanvisningar f6r bade allmantandvard och specialisttandvard, som stindigt utvecklas.
Nir det giller kostnadssidan har kostnaderna for de interna tjinstekpen stadigt 6kat pa grund av
héjda priser, ndgot som ligger utanfér Folktandvardens kontroll. Okningen med 14 kr/invanare
motsvarar 1,9% i kostnadsokning, vilket dr ldgre dn index f6r 16ne6kningar och pris6kningar.

Nettokostnad per invanare

Ar Kronor/invénare
2015 738 kr
2014 724 kr
2013 731 kr
2012 739 kr

Under 2014 har Statskontoret via EY gjort en uppfoljning och kontroll att Statskontorets krav pa
transparens- och sirredovisning efterféljs. Det innebir bland annat kostnader och intdkter som
avser Folktandvirdens verksamhet ska finnas i Folktandvardens redovisning och vara sirredovi-
sade samt att momskostnadsredovisning ska ske pa bade konkurrensutsatt, konkurrensskyddad
verksamhet och pd interna tjanstekép. Dessutom finns krav pa att konkurrensneutrala villkor ska
rida mellan offentligt och privat bedriven tandvard. Detta sammantaget gor att nettokostnaden
per invinare avseende tandvard i respektive landsting kommer att vara jimférbar framéver. Men
fortfarande férekommer skillnader nir det giller momshanteringen samt vilka kostnader som
redovisas 1 folktandvardsorganisationerna.

Malomrade ”Effektiv och andamalsenlig verksamhet”

Utford patienttid i forhallande till arbetad tid for tandlakare inom ATV ska vara 63 %

Resultatet pa 62 % dr mycket bra med tanke pa att en relativt stor andel av de tillsatta tjinsterna

ar bemannade med nyutbildade tandldkare. Detta innebir bade ligre produktivitet hos den nyut-
bildade samtidigt som handledning krivs av rutinerad kollega. Troligtvis kommer malet att vara

helt uppnatt vid arets slut.

Utford patienttid i forhallande till arbetad tid fér tandhygienister inom ATV ska vara 60 %
Malet dr uppnitt da resultatet blev 61 %. Resultatet dr mycket bra och dr uppnitt tack vare en
rutinerad tandhygienistkir. Mdlet kommer med stor sannolikhet dven att vara uppnitt vid drets
slut.
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Intakt per Ionekrona ska vara 210 %

Per 2016-06-30 ir intdkt per lI6nekrona 180 %. Det som har paverkat nivin under perioden dr det
intiktsbortfall som blev vid de chefsdagar och tandvirdsdagen som genomférts. Eftersom ge-
nomférda aktiviteter dr planerade, ingar de i berikningarna. Dirfér kommer malet med stor san-
nolikhet att kunna uppnas.

Timintakten for tandlakare inom ATV ska ligga minst i nivd med timtaxan 1 920 kr

Milet dr uppnatt da timintdkten dr 2 157 kr per 2016-06-30. Resultatet dr effekten av Folktand-
virdens utbildningssatsning nir det giller debiteringsanvisningar, vilket har resulterat i hgre to-
talintdkter. Dirf6r kommer mélet med stor sannolikhet 4ven att vara uppnatt vid drets slut.

Timintakten for tandlakare inom STV ska ligga minst i nivd med timtaxan 2 400 kr

Malet dr uppnitt da timintikten dr 3 145 kr. Resultatet édr effekten av Folktandvardens utbild-
ningssatsning nir det giller debiteringsanvisningar, vilket har resulterat i hdgre totalintikter. Dir-
f6r kommer malet med stor sannolikhet dven att vara uppnatt vid drets slut.

Timintakten for tandhygienister inom ATV ska ligga minst i niva med timtaxan 1 095 kr

Malet dr uppnitt da timintikten dr 1 260 kr. Resultatet ér effekten av Folktandvardens utbild-
ningssatsning nir det giller debiteringsanvisningar, vilket hat resulterat i hdgre totalintikter. Dir-
f6r kommer malet med stor sannolikhet dven att vara uppnatt vid drets slut.

4.2 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges verksamhet bedrivs med lang-
siktig ekonomisk planering

Indikatorer Ingdngsvarde  Malvarde  Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamord-

2016 kommentarer maluppfyllelse 2016  nare
Soliditet Ej relevant. Minst 35 Monica Magnusson

procent ankn. 4028
Avkastning pé lands- | Ej relevant. Real Christer Rosenquist
tingets pensionspla- avkast- ankn. 5802
ceringar. ning pa 3

procent i

genom-

snitt

under en

femars-

period

4.2.1 Uppfoljning av namndens mal

FOLKTANDVARDEN (Enligt "Folktandvardens verksamhetsplan och budget 2016)

Indikator Ingéngsvarde Malvarde 2016 Uppfdljning och kalla Méluppfylielse

2016-06-30
Resultat i forhallande till ) Rdrelsemarginalen skall vara Arspokslut Foljs upp i arsbok-
omsattnin Ej relevant 12% Raindance och manu- vt
9 ! ell berakning

Rorelsemarginalen skall vara 1,2 %

Eftersom nettoresultatet preliminirt dr +1 745 tkr per 2016-06-30, kommer Folktandvérden san-
nolikt att uppna prognostiserat mal om en rérelsemarginal pa minst 1,2% vid arets slut, vilket
motsvarar 2,5 mkr.
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4.3 Kontrollerbar investeringsprocess for verksamhetsméassig och eko-
nomisk nytta

Medicinteknisk utrustning

Hittills har investeringar gjorts med 538,7 tkr bestiende av:
e (intraoral rontgen till Folktandvérden i Jimj6
e 1 lustgasblandare till Folktandvarden i Nittraby
e 1 panoramardntgen till Ortodontin i Karlskrona

Fastighetsinvesteringar och ombyggnationer
Nir det giller lokalinvesteringar, rapporteras detta av Landstingsservice.
Féljande fastighetsprojekt pagir:

Flytt av kliniker till nya lokaler

e Efter méinga dr med stora arbetsmiljoproblem med Folktandvérdens lokaler i Asarum, dr
nu, efter politiskt igangsittningsbeslut, byggstart planerad av de nya lokalerna. Inflyttning
ar prelimindrt berdknad till innan sommaren 2017.

e Jamjokliniken flyttade i februari 2016 fran externt férhyrda lokaler till ombyggda, renove-
rade landstingsdgda lokaler. Invigning av den nya kliniken dr planerad till 20 september
2016.

e Under manga ar har avdelningen f6r Orofacial medicin i Karlshamn haft problem med
tringboddhet, sekretess-, hot- och véildproblematik samt begrinsade mojligheter att ta
hand om sederade patienter, vilket ur ett patientsdkerhetsperspektiv inte dr limpligt. Dér-
for pagir diskussioner med primiérvéirdsférvaltningen och sjukhusférvaltningen om méj-
ligheten att kliniken skall flyttas till plan 11 i samma byggnad pa sjukhusomridet. For nir-
varande 4r planeringen avstannad dd det inte kan beslutas om ndgra omflyttningar forrin
ett 6vergripande beslut dr fattat i landstinget avseende framtidens hilso- och sjukvard.
Skyddséversyn av lokalerna dr genomférd av skyddsingenjér pa Landstingshilsan och
fragan har lyfts i nimnden den i november om mdjligheten att pabdtja ombyggnation
anda inte skulle kunna géras.

Nya receptioner - ’sekretess- och patientsikerhet”

e T6r att kunna uppfylla kraven pa fysisk ”sekretess- och patientsikerhet” pagar projekte-
ring/planeting av ombyggnationer av receptionerna hos Folktandvarden Brikne Hoby,
Lyckeby, Ronneby och Sélvesborg. Ombyggnationerna vintas vara fiardiga under 2016.

Nya personalrum

e Pagrund av bland annat tringboddhet finns behov av ombyggnation av personalrummen
hos Folktandvarden Nittraby, R6deby och Sélvesborg. Planering har pabérjats och bygg-
starter vintas kunna pabotjas under 2016.

Ovriga ombyggnationer
e For att Olofstromskliniken ska bli handikappanpassad fullt ut, 4r en hissombyggnad n6d-
vindig. Aven ombyggnation av sterilutrymmena ir nédvindigt pa grund av dalig funkt-
ionalitet och arbetsmilj.
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Journalprogram och 6vriga digitala stédprogram
Under 2016 har vara journalsystem, Lifecare Dental och Edward, uppdaterats med nya versioner
och funktioner.

Lifecare Vision och den nya lagringsenheten (Lifecare PACS) f6r réntgen och bilder har inforts.
Lifecare Vision dr en helt ny programvara med patagligt snabbare uppstart- och svarstider.

Den storsta verksamhetsvinsten 4r att man fér bilder och foton direkt i statuskomponenten, dvs.
man har dessa tillgingliga i samma skdrmbild som ”mungarden” vid undersékningarna. Dessu-
tom kan man férstora respektive bild och ldsa den bredvid denna mungérd nir man registrerar.
Dock har det visat sig att dessa miniatyrer i statuskomponenten visas sd som de skannats in och
ingen hinsyn tas till sparade presentationsstatus (om bilen vints, roterats etc). D4 merparten av
vira inskannade bilder redan i scannerprogramvaran roteras, blir mervirdet av miniatyrbilden i
statuskomponenten starkt begrinsad. Detta har patalats 1 det ndtverk som skapats runt anvindar-
na av Lifecare Vision (representanter frin Folktandvarden i Region Orebro lin, Tito samt Folk-
tandvérden i Blekinge). Jag har poidngterat att jag ser presentationen av dessa "thumbnails" t.o.m.
som en stor riskfaktor, om inte de dskadliggdrs som eventuella presentationsstatus avser. Tieto
har f.n. fragan.

Vidare har det dessvirre visat sig att Lifecare PACS inte medfért ndgon nimnvird forbittring for
tredjepartsprogram som anvinder detta PACS (exempelvis ortodontins programvara Edward 32).
Vira ortodontister upplever att det t.o.m. tar lingre tid att ldsa in bilderna fran det nya PACS:et.
Procuris har optimerat sin programvara sa lingt det gar. Det kinns angeldget att fd en 16sning till
stind som medfor stérsta moéjliga atkomst till tagna rontgen fOr att pa sa undvika att man tar bil-
der som kanske redan finns. Detta f6r att minimera straldosen sa lingt som méjligt.

Det inf6rda servicepacket innehiller ett stdd for inldsning av gjorda munhilsobedémningar vid
n6édvindig tandvérd till Lifecare Dental. Det édterstar att gora en integrering mot bedémnings-
tandldkarens och bedémningshandliggarens framtida program. Vad detta blir 4r i dagsldget dock
oklart.

En forsta ny version av Lifecare Dental 2.0 (den egentliga arsversionen fran 2015 som p.g.a. ovan
beskrivna servicepack fick senareldggas) har nu levereats och héller p4 att testas. Denna version
innehaller framfor allt nyheter vad giller fakturering och avtalshantering exklusive avtalsfakture-
ringen, som kommer i ett servicepack till hsten. Denna version planeras att tas i drift i novem-
ber i 4r.

2016 ars arsversion av Lifecare Dental (version 3.0) dr planerad att levereras for test i november.
Denna version innehaller framfr allt nyheter f6r administratrer av journalsystemet. Denna ver-
sion torde dock inte tas i drift férrdan 2017.

Under hésten 2016 hoppas vi ocksi kunna starta med en del av 1177 Virdguidens E-tjinster. Jag
tinker framfor allt pa mojligheten 61 patienterna sjilva att via webben kunna om- och avboka
sina bokade tider — ndgot som Gvriga Lifecare-landsting varit igdng med en lingte tid.

Ett stort arbete har i testmiljon lagts ned pa den tekniska 16sningen och konfigureringen av
snabbokningen. Snabbokning ir en funktion som vi har stéd £6r redan i nuvarande journalver-
sion. De patienter listas som dr intresserade av att komma tidigare 4n sin redan givna tid om ett
plotsligt aterbud dyker upp. Nir sa ett sadant dterbud registreras trycker receptionist eller motsva-
rande pa en knapp och det gir per automatik ut exempelvis 10 SMS till ovan nimnda listade pati-
enter med matchande bokad tid. De kan i sin tur via sina mobiltelefoner svara och automatiskt
bokas da den forst svarande patienten varvid de 6vriga 9 far nya SMS med upplysning om att
tiden dessvirre redan dr upptagen. Férhoppningen dr att detta skall spara en del administrativ tid
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for framfor allt receptionspersonalen vid uppkomna aterbud, da nistan hela férloppet (sanir som
en knapptryckning) sker med automatik.

Efficas ”Check-In” (ankomstregistreringsprogram, ddr patienterna sjilva knappar in sin ankomst)
har levererats till folktandvardsklinikerna i Lyckeby, Jdmj6 och Karlskrona.

”ProDentus ink6ép” (ett kommunikationsprogram f6r kommunikation mellan tandlikare och
avtalade tandtekniska laboratorier) skall testas av Folktandvarden i Lyckeby och Folktandvarden i
Nittraby. Det beriknas kunna starta hsten 2016.

Utveckling av uppféljningsmodul som IT-stod

Det nya datalagret till "Effica Reporting” laddas nu med data fran Lifecare Dental. Nagra uttag av
EPI-data har gjorts mot detta datalager. Dessa verkar lovande vad giller utdata och svarstider,
men brister i uttagen av tidsbokningar och produktionsintikter har pavisats och anmilts. Vidare
har behovet av en manual till databasbeskrivningen blivit uppenbart f6r bade kunder och leveran-
tor. Tieto arbetar fortfarande med dessa fragor.

Planen ir att QlikView skall himta sina data frdn detta datalager, som framgent skall underhallas
och uppgraderas av Tieto. Detta dr en angeligen och f6r kunderna hégprioriterad friga och vi
hoppas att detta, nir det ir klart och validerat, skall forbattra uppfoljnings- och analysméijlighet-
erna bide nir det giller véirdstatistik, produktion, epidemiologi och ekonomi.

For att underlitta uttaget av data tills ovan nimnda ”Effica Reporting” kan anvindas, har (hittills)
9 applikationer for olika datauttag gjorts till vir supportgrupp. De skall med bérjan 1 host ta fram
och leverera utdata. Applikationerna omfattar i dagsliget:

e listning och rittning av asylbarn som fitt fel debiteringsklass
e uttag av EPI-data

e uttag av kvarvarande IKU/KFK

e listning av osignerade STATUS-komponenter

e listning av recallintervall per riskgrupp och klinik

e intikts- och tidsredovisning

e listning av tolkétgirder

e Dbehandlade "uppehallsbarn"

e silda frisktandvérdsavtal per period

4.4 Prognosforklaring

Prognosantaganden
Prognosen f6r 2016 baseras pd Folktandvirdens mal om en rorelsemarginal pa 1,2 %, vilket mot-
svarar +2 500 tkr.

Det prognostiserade resultatet dr berdknat pa effekterna som satsningen pé debiteringsutbildning-
en for all tandvardspersonal som hélls under viren 2015 inneburit. Som tidigare fortsitter dven
arbetet med att vidareutveckla riktlinjerna inom Barn- och ungdomstandvard i Blekinge, vilket
innebdr att behandling ska ske med ritt kallelseintervall och till ritt personalkategori i linje med
vad som anges i riktlinjerna utifran evidensbaserad vard. Detta innebir att tid frigors till vuxna
revisionspatienter.
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Prognosférutsittningar

Det prognostiserade resultatet forutsitter att full ersittning enligt utférda och registrerade tand-
vardsatgirder i journalsystemet erhdlls f6r den statsbidragsfinansierade tandvirden avseende pati-
enter med sirskilda behov.

I takt med att sjukvarden skriver diagnosintyg for att patienten ska kunna anséka om blatt kort,
som berittigar till tandvird enligt regelverk avseende “det tredje steget” i tandvardsreformen,
som avser lingtidssjuka patienter med nagon av de 11 nya diagnosgrupper som tillkommit, kom-
mer dessa kostnader att 6ka. Samtidigt syns effekter av den 6kade informationssatsningen som
gjorts nir det giller uppsékande och nédvindig tandvird. Det har inneburit att antalet utfirdade
grona kort kraftigt har 6kat till de patienter som har ritt till detta, vilket i sin tur inneburit att
kostnaden f6r nédvindig tandvard 6kat. De 6kade kostnaderna f6r den statsbidragsfinansierade
tandvarden vintas motsvara ett underskott mot budget med 3 ca mkr.

I det prognostiserade resultatet forutsitts dven att full ersittning erhélls f6r utférda och registre-
rade tandvardvardsatgirder i journalsystemet avseende asyls6kande barn.

Prognosen baseras dven p4 att full bemanning finns pa samtliga kliniker.

4.5 Resultat och analys 2016-06-30

2016-06-30 Utfall Budget |Avvikelse| Utfall |Avvikelse Budget Nettopr9gnos
Ack Ack Ack Fgack Fgack Helar Helar
Intakter -120 592 | -119 000 1592 -116 792 3800| -238000
Personalkostnader 85 763 79 658 -6 105 78 985 -6 778 159 317
Driftskostnader 96 345| 100 360 4015 99 108 2763 200 719
Kapitalkostnader 1483 1699 216 1435 -48 3397
Nettoresultat 62 999 62 716 -283 62 736 -263| 125433 2500

Resultatet fér perioden uppgar till 62 999 tkr, vilket avviker mot budget med -283 tkr. Avvikelsen
jamfort med foéregiende ar dr -263 tkr. I budgetavvikelsen ingar oreglerade budgetkompensation-
er pa ca 2 000 tkr. Resultatet har varit mojligt att uppnd tack vare genomférd debiteringsutbild-
ning for all personal samt att Folktandvédrden nu i stort sett dr fullbemannad.

Intakter
Utfall Budget | Avvikelse Utfall Avvikelse Budget
ALY Ack Ack Ack Fgack Fgack Heldr
Intékter -120 592 -119 000 1592 -116 792 3800 -238 000

Intdkterna for perioden uppgar till 120 592 tkr, vilket avviker mot budget med +1 592 tkr och
avviker med +3 800 tkr jimfort med féregaende ar. Den positiva avvikelsen beror pa att i stort
sett alla vakanta tandldkartjanster dr tillsatta. Detta innebir att fler patienter fatt behandling och
dirmed har ocksa intikterna 6kat. Férutom i stort sett fullbemannade kliniker 1 4r, beror de posi-
tiva avvikelserna dven pa att allmintandvardsklinikerna fortsitter att arbeta efter de nya riktlinjer-
na som giller f6r Barntandvard i Blekinge 2015 och att samtliga kliniker anvinder Folktandvir-
dens debiteringsanvisningar.

45



Personal

Utfall Budget |Avvikelse | Utfall Avvikelse | Budget
2016-06-30 Ack Ack Ack Fg ack |Fg ack Helr
Personalkostnader 85 763 79 658 -6 105| 78985 -6 778 | 159 317

Redovisade personalkostnader f6r petioden 4r 85 763 tkr med en budgetavvikelse pa -6 105 tkr.
Den negativa budgetavvikelsen beror pa férutom uppbokade semesterlénekostnader, till stérsta
delen pi att budgeten for kursavgifter, som ingar i Folktandvardens kompetensutvecklingspro-
gram, for nirvarande ingdr i driftbudgeten.

Inklusive 16nedkningar dr personalkostnaderna 6 778 tkr hogre dn féregiende ar beroende pd att i
stort sett alla vakanta tandldkartjanster nu dr tillsatta samt att Folktandvarden nu till stora delar
har rekryterat de specialister som behévs f6r att kunna bygga upp och utveckla de olika speciali-
teterna for att kunna hinga med i den tekniska utvecklingen och att bidra till att h6ja kompetens-
nivan inom allméntandvarden. I de 6kade personalkostnaderna ingir dven 6kade kostnader fér
tva paborjade ST-tjanster, som ir tillsatta for att sikerstilla nddvindig kompetensférsorjning
infér kommande pensionsavgangar inom specialiteterna kikkirurgi och orofacial medicin. Kost-
nadsutvecklingen ligger f6r 6vrigt i linje med vad som ér planerat.

Drift
Utfall Budget | Avvikelse Utfall Avvikelse Budget
ALY Ack ACE Ack Fg ack Fg ack Helgr
Driftskostnader 96 345 100 360 4015 99 108 2763 200 719
- Kopt vard 1 046 525 -521 615 -431 1 050
- Tandv.mtrl, sjukv.art 4 552 5350 798 4 531 -21 10 700
- Tandtekniska tjanster 4160 5300 1140 3912 -248 10 600
- Ovrigt 86 586 89 185 2 599 89 323 3 464 178 369

Driftskostnaderna f6r perioden uppgir till 96 345 tkr med en budgetavvikelse pa +415 tkr och en
avvikelse pa +2 763 tkr jimfort med féregiende ar.
Se respektive kontogrupp fér analys av avvikelsernal

Kopt vard

Kostnaden f6r képt vard uppgar 61 perioden till 1 046 tkr med en budgetavvikelse pd -521 tkr
och en avvikelse jamfort med féregiende ar pa -431 tkr. Underskotten avser kopt asyltandvird
som utforts av privata vardgivare och képt 6ppen och akut utomlinsvard som avser Blekingepa-
tienter som har frisktandvirdsavtal. Detta finansieras med motsvarande asylstatsbidrag och frisk-
tandvardsintikter. Nir det giller den hogspecialiserade varden uppgar kostnaderna till 384 tkr
med en bugetavvikelse pd +14 tkr. Alltjimt visas positiva ekonomiska effekter av det samarbete
som inleddes med kakkirurgiska kliniken 1 Jonk&ping hosten 2010 nir det giller anomali- och
kikledsoperationer. Samtidigt som Blekinge vinner ekonomiska férdelar av samarbetet, kan Jén-
koping uppritthalla sin specialistkompetens eftersom nédvindig volym av denna patientgrupp
kan uppnas med hjilp av patienter fran Blekinge.

Tandvirdsmaterial inklusive sjukvardsartiklar

Kostnaden f6r tandvardsmaterial och sjukvirdsartiklar uppgar till 4 552 tkr med en budgetavvi-
kelse pa +798 tkr och en avvikelse jimfoért med féregiende ér pa -21 tkr. Den positiva budgetav-
vikelsen beror pa god képtrohet och en lyckad upphandling av dentala férbrukningsartiklar.
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Tandtekniska tjdnster

Kostnaden f6r tandteknik uppgar f6r perioden till 4 160 tkr med en budgetavvikelse pa

+1 140 tkr och en avvikelse jimfoért med féregdende dr pa -248 tkr. Den positiva budgetavvikel-
sen beror pa att patientbehovet kan variera 6ver tid samt att behovet dven styrs av patientens
ckonomiska foérutsittningar. Den negativa avvikelsen jamfért med féregiende ar beror pa en
hégre forbrukning pé grund av att i stort sett alla tandldkartjdnster dr tillsatta i ar.

(")vriga driftskostnader

Opvriga driftskostnader uppgir till 86 076 tkr med en budgetavvikelse pa +2 599 tkr och en avvi-
kelse jamfort med féregiende dr pa +3 464 tkr. Den positiva budgetavvikelsen beror pi att bud-
geten for kursavgifter som drift ingdr, medan kostnaderna redovisas under personalkostnader.

Tandvird for patienter med sérskilda behov

I Folktandvardens uppdrag ingar dven tandvard for patienter med sirskilda behov, vilket lands-
tingsfinansieras med statsbidrag. Av de totala Gvriga driftskostnaderna pa 86 076 tkr enligt ovan,
uppgar kostnaderna f6r denna patientgrupp till 9 249 tkr med en budgetavvikelse pa -2 652 tkr.
Avvikelsen jamfort med foéregiende ar dr -194 tkr. Avvikelserna avser 6kade kostnader for tand-
vird avseende langtidssjuka enligt sdrskilda sjukdomsdiagnoser som ingir i det sé kallade Tredje
steget” 1 tandvérdsreformen.

Kapitalkostnader

Utfall Budget | Avvikelse | Utfall |Avvikelse | Budget
UL Ack Ack Ack Fgack Fgack Helr
Kapitalkostnader 1483 1699 216 1435 48 3397

Kapitalkostnaderna uppgar till 1 483 tkr med en budgetavvikelse pa +216 tkr och ir 48 tkr hégre
an foregiende ar. Forklaringen ir att planerade unitinvesteringar inte kunnat genomforas pa
grund av 6verklagad upphandling.
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5 Malomrade - Engagerade medarbetare och goda
utvecklingsmajligheter

Landstinget Blekinge ska vara en attraktiv arbetsgivare. Ett systematiskt forbattrings- och utvecklingsarbete,
utifran arbetsplatsndra bebov och forutsdttningar, ska bidra till goda villkor for lirande, delaktighet och en sam-
manhallen vardegrund.

Ett gott medarbetarskap ska prioriteras, med fokus pa genomforda medarbetarsamtal och kompetensutveckling.
Landstinget ska erbjuda beltidsticinstgiring med mdjlighet till onskad sysselsitiningsgrad, verksambeterna ska
arbeta med attitydforandring och for jamstillda villkor.

Medarbetarnas engagemang i forbattrings- och ntvecklingsarbetet ska tas tillvara genom utrymme for dialog och
processer for okad delaktighet. Den interna kommunikationen dr et viktigt redskap for kunskapsspridning om
organisation, utvecklingsprocesser, verksambetsmal och resultat.

Det overgripande malomradet engagerade medarbetare och goda utvecklingsmijligheter innehaller tva inriktnings-
mal:

. Landstinget Blekinge dr en attraktiv arbetsgivare

. Landstinget Blekinges medarbetare bar en god arbetsmilji

5.1 Inriktningsmal: Landstinget Blekinge ar en attraktiv arbetsgivare

Indikatorer ERIYEI [ Malvarde Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamordnare

kommentarer maéluppfyllelse

Index for hallbart medarbe- 76 76 eller Ingela Petersson
tarengagemang (HME). (2014) hogre Gyldmark

Ankn. 4046
Den externa personalrorlig- | 3,2 3,5 eller 2016: 2,1% t Ingela Petersson
heten i procent (exklusive (2014) lagre om 160531 Gyldmark
pensionsavgangar). Ankn. 4046

Analys & kommentar: Senaste HME enkiten genomférdes 2015 och dé var Folktandvéirdens
resultat f6r HME 80. Detta ér ett mycket bra resultat. Folktandvarden gér bedémningen att
HME resultatet f6r 2016 blir 80 eller hégre. Detta bl a med tanke pé vart arbete med chefscoach-
ning och vart malomrade att stirka folktandvardsandan.

Den externa rorligheten har 6kat och kommer med all sannolikhet fortsitta 6ka hésten 2016.
Folktandvarden arbetar med behallastrategier i form av god introduktion, goda utvecklingsmaj-
ligheter och karridrvigar. Konkurrensen om tandvardskompetens pa marknaden dr dock hard
och vi har allt svarare att hinga med speciellt vad giller 16neniva och ligre heltidsmatt.
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5.1.1 Uppfoljning av namndens mal

FOLKTANDVARDEN
Indikator Ingadngsvarde Malvarde 2016 Uppféljning och kalla
Delarsbokslut juni och
Utbildningstimmar per arsarbetare skall bibehallas 8 dagar 9 dagar heﬁresrg?#:lur
QlickView

Andelen medarbetare som utnyttjar friskvardsbidraget

skall 6ka 36 % Arsredovisning

Heroma

Arsredovisning

Frisknarvaron hos medarbetarna skall bibehallas eller Heroma

0,
oka 9 %

Analys & kommentar: Indikatorn ”Utbildningstimmar per drsarbetare” har 6kat fran 3,5 (2015)
till 3,7dagar (2016). Med anledning av hird belastning frimst beroende pa asyltandvard kommer
moijligen inte malet att uppfyllas vid drets slut. Andra orsaker till firre utbildningstimmar under
hésten ér att vi kommer ha tandskoterskestudenter att handleda pa samtliga véra kliniker (LIA)
samt fler praktikanter t ex ”snabbspiret”.

Folktandvarden riknar med maluppfyllelse gillande att utnyttja friskvardsbidraget.

Folktandvarden riknar med maluppfyllelse gillande att vira medarbetares frisknirvaro ska
bibehallas alternativt 6ka.

5.2 Inriktningsmal: Landstinget Blekinges medarbetare har en god
arbetsmiljo

Indikatorer Ingangsvarde Malvarde Uppféljning och Beddmning av Indikatorsamordnare
2016 kommentarer maluppfyllelse
2016
Index for ar- Ingéngsvarde enligt Som 2015 Ingela Petersson
betsmiljo. matning i november eller héare 68 Gyldmark
2015 9 Ankn. 4046

Analys & kommentar: Indikatorn ”Index f6r arbetsmiljé” var 68 f6r Folktandvarden 2015.
Folktandvarden har en god fysisk arbetsmiljé pa de flesta av vara arbetsplatser, dock har vi en
situation vad giller den psykosociala arbetsmiljon och arbetsbelastningen som gor att vi
eventuellt inte uppnar malet. Vi arbetar med var arbetsmiljé genom riskbedémningar och
samverkan, vi rekryterar i den man vi kan attrahera nya medarbetare med ritt kompetens och i
man av plats. Arbetsbelastningen kommer i vigor vilket ocksa forsvirar bemanningen.

5.3 Statistikuttag for perioden 1 januari — 31 maj 2016 (bilaga)

Utférd arbetstid inkl jour och beredskap, 6vertid, mertid och timanstallningar i &rsarbetare perioden jan-maj 2016 jamfért med jan-maj 2015

Personalgrupp 2015 2016 Forandring
Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total

1.1 Ledningsarbete 0,0 11 11 0,0 1,1 11 0,0 0,0 0,0
1.2 Handlaggare- och administratrsarbete 8,7 1,1 9,7 10,2 1,2 114 15 0,1 17
1.3 Medicinska sekreterare 2,0 0,0 2,0 18 0,0 18 -0,2 0,0 -0,2
2.4 Vardlomsorg mm: Sjukskéterska m fl. 0,8 0,0 0,8 0,6 0,0 0,6 -0,2 0,0 -0,2
2.5 Vard/lomsorg mm: Underskoterska m fl. 1,0 0,0 1,0 1,0 0,0 1,0 0,1 0,0 0,1
3.0 Tandvardsarbete 205,3 24,0 2293 211,2 25,9 237,1 59 19 7.8
Saknas 0,1 0,0 0,1 0,0 0,0 0,0 -0,1 0,0 0,0
Total [arsarbetare] 2178 26,1 2439 2247 28,2 252,9 7,0 2,1 91
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Analys & kommentar: Den totala utférda arbetstiden inom Folktandvarden f6r perioden har
Okat med 9,1 drsarbetare (motsvarar 6668 timmar). Den storsta forindringen ir inom AID-
gruppen tandvérdsarbete dir tandskoterskornas arbetstid 6kat mest med 3,4 drsarbetare till f6ljd
av lyckad rekrytering. Overtandlikares arbetstid har 6kat, med 1,6 arsarbetare och tandhygienister
med 1,3 dven detta med anledning av god rekrytering. Tandldkarnas arbetstid har minskat mot-
svarande 1 drsarbetare vilket frimst beror pad svarigheten att rekrytera.

Overtid i rsarbetare jan-maj 2016 jamfért med jan-maj 2015

Personalgrupp 2015 2016 Férandring

Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total
1.2 Handlaggare- och administratérsarbete 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00 -0,01 0,00 -0,01
1.3 Medicinska sekreterare 0,00 0,00 0,00 0,03 0,00 0,03 0,03 0,00 0,03
3.0 Tandvardsarbete 0,49 0,04 0,53 0,38 0,03 0,41 -0,11 -0,01 -0,12
Total [arsarbetare] 0,50 0,04 0,53 0,41 0,03 0,44 -0,09 -0,01 -0,10

Analys & kommentar: Andelen 6vertid inom Folktandvérden dr lag. For perioden har 6vertiden
minskat med 0,1 arsarbetare vilket motsvarar ca 87 timmar. Det dr frimst tandskoterskorna som
minskat sin 6vertid.

Mertid i &rsarbetare jan-maj 2016 jamfért med jan-maj 2015

Personalgrupp 2015 2016 Forandring Forandring Foérandring
Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total

1.2 Handlaggare- och administratdrsarbete 0,04 0,00 0,04 0,09 0,00 0,09 0,05 0,00 0,05

1.3 Medicinska sekreterare 0,01 0,00 0,01 0,01 0,00 0,01 0,01 0,00 0,01

2.5 Vard/lomsorg mm: Underskéterska m fl. 0,00 0,00 0,00 0,01 0,00 0,01 0,00 0,00 0,00

3.0 Tandvérdsarbete 0,89 0,10 1,00 1,42 0,22 1,64 0,53 0,11 0,65

Total [&rsarbetare] 0,94 0,10 1,04 1,53 0,22 1,74 0,59 0,11 0,70

Analys & kommentar: Mertiden har 6kat nigot, 0,7 arsarbetare vilket motsvarar ca 470 timmar.
Den 6kade mertiden beror frimst pd att ordinarie deltidsarbetande personal har fitt ga in vid bl a
oplanerad frinvaro, sjukdom och vard av barn.

Timavlénade i &rsarbetare jan-maj 2016 jamfért med jan-maj 2015

Personalgrupp 2015 2016 Férandring

Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total
1.2 Handlaggare- och administratérsarbete 0,00 0,00 0,00 0,10 0,10 0,20 0,10 0,10 0,20
3.0 Tandvérdsarbete 0,35 0,00 0,35 1,66 0,41 2,07 131 041 1,72
Saknas 0,08 0,00 0,08 0,00 0,00 0,00 -0,08 0,00 -0,08
Total [arsarbetare] 0,43 0,00 0,43 1,77 0,51 2,27 1,33 0,51 1,84

Analys & kommentar: Antalet timavlonade har 6kat med 1,84 drsarbetare (1260 timmar). Tand-
likare 1030 timmar och tandskéterskor 220 timmar. Orsaken ér att pensionerade tandlikate och
tandskoterskor stiller upp nir behov foreligger.

Franvaro i arsarbetare per franvarohuvudgrupp jan-maj 2016 jamfért med jan-maj 2015

Frénvarogrupp 2015 2016 Forandring
Kvinna Man Total Kvinna Man Total Kvinna Man Total

01 Sjukfranvaro 11,49 031 11,80 12,00 052 12,52 051 0,21 0,72
02 Tf Vard avbarn 191 0,09 1,99 2,44 0,31 2,75 0,53 0,22 0,75
03 Semester 12,54 1,88 14,42 12,17 131 13,48 -0,38 -0,57 -0,94
04 Foraldraledighet 8,64 0,41 9,05 10,05 0,31 10,35 140 -0,10 1,30
05 Utbildning 9,76 1,08 10,84 10,17 1,50 11,67 041 041 0,82
06 Fackligt uppdrag 0,65 0,05 0,69 0,60 0,04 0,64 -0,04 0,00 -0,05
07 Owr.franvaro m 6n 4,31 0,81 512 5,00 0,52 551 0,69 -0,29 0,39
08 Owr.franvaro u 16n 3,05 0,06 311 1,60 0,02 1,63 -1,44 -0,04 -1,48
09 Flexledighet 2,48 0,51 2,99 2,66 0,44 3,10 0,18 0,07 0,11
10 Sem i timmar 0,23 0,00 0,23 0,27 0,00 0,27 0,04 0,00 0,04
Total [arsarbetare] 55,04 5,20 60,24 56,95 4,97 61,92 1,90 -0,23 1,68

Analys & kommentar: Frinvaron har totalt sett 6kat med 1,68 arsarbetare (1968 timmar). Det
ar frimst forildraledighet som 6kar motsvarande 956 timmar f6r perioden. Antalet utbildnings-
timmar har aven okat med 611 timmar.
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Obligatorisk redovisning av sjukfrnvaro, fér manads- och timavlénade jan-maj 2016 jamfort med jan-maj 2015

Ar 2015
Kén Kvinna Man Total Kvinna
Sjukfrnvaro i % av ordinarie arbetstid 5,16 1,01 4,73 5,12

Analys & kommentar: Sjukfrinvaron i

sett oférandrad f6r perioden.

Totalt antal anstéllda 2016-05-31

Personalgrupp 2015

Kvinna Man Total Kvinna
1.1 Ledningsarbete 0 1 1 0
1.2 Handlaggare- och administratérsarbete 11 1 12 11
1.3 Medicinska sekreterare 3 0 3 2
2.5 Vardlomsorg mm: Underskéterska m fl. 1 0 1 1
3.0 Tandvérdsarbete 258 28 286 257
Total [anstallda] 273 30 303 271
Antal tillsvidareanstallda 2016-05-31
Personalgrupp 2015

Kvinna Man Total Kvinna
1.1 Ledningsarbete 0 1 1 0
1.2 Handlaggare- och administratérsarbete 11 1 12 10
1.3 Medicinska sekreterare 3 0 3 2
2.5 Vardlomsorg mm: Underskoterska m fl 1 0 1 1
3.0 Tandvardsarbete 251 25 276 254
Total [tillsvidareanstallda] 266 27 293 267
Antal visstidsanstédllda (mdnadsavliénade) 2016-05-31
Personalgrupp 2015

Kvinna Man Total Kvinna
1.2 Handlaggare- och administratorsarbete 0 0 0 1
3.0 Tandvardsarbete 7 3 10 2
Total [visstidsanstallda] 7 3 10 3

2016
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2016
Man

2016
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Analys & kommentar: Det totala antalet anstillda inom Folktandvarden ir i stort sett oféind-
rad f6r perioden. Antalet tillsvidareanstillda har 6kat och antalet visstidsanstillda minskat. Kon-
kurrensen om tandvirdsutbildad personal blir allt hardare och det blir allt viktigare f&r oss att

kunna erbjuda;

Attraktiv arbetsmiljé med moderna kliniker och modern utrustning

Konkurrenskraftiga 16ner
Attraktiva arbetstider och friskvard
Goda utvecklingsméjligheter

Detta f6r att kunna behilla vara medarbetare och attrahera nya, ersittningsrekrytera men dven for

moéjlighet att utéka verksamheten och mota vara kunders krav.

5.4 Nyttjande av inhyrda respektive arvoderade lakare samt inhyrda
sjukskoterskor avseende perioden 1 januari — 31 maj 2016

Inte relevant friga f6r Folktandvirden

5.5 Arbetsmiljo

Folktandvardens foérvaltningschef har under aret inte fatt nigon ansvarsférbindelse i retur frin
ndgon av férvaltningens verksamhetschefer.
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5.6 Viktiga handelser inom personalomradet samt arbete med kostnads-
kontroll

Folktandvarden inledde ar 2016 med att vara i stort sett fullbemannad. Den 6kande konkurren-
sen om tandvardspersonal har dock gjort att rekryteringsarbetet blivit allt svarare. Personalrérlig-
heten 6kar och Folktandvirden har bade svarigheter att behalla och ersittningsrekrytera.

Flera rektyteringar har avslutats bl. a. ny avdelningschef f6r Kik-/Orofacial medicin, verksam-
hetschef vid Folktandvirden i Sélvesborg samt en pedodontist. En intern kandidat har dven re-
kryterats f6r att paborja utbildning till ortodontiassistent.

Folktandvarden ansokte tillsammans med Hermods i Karlskrona om att starta en utbildning f6r
tandskéterskor vilken beviljades och utbildningen startar i augusti 2016. Detta innebir att Blek-
inge har 30 tandskoterskor som kommer examineras i slutet av ar 2017. Ett vilkommet tillskott
di pensionsavgangarna ir manga framéver. Tandskoterskeutbildningen kommer kriva ett stort
engagemang av Folktandvarden bide vad giller utbildningsinsatser, praktikperioder mm.

Samarbetet med Arbetsférmedlingen i syfte att ta emot nyanlinda med tandvardsutbildning fort-
satter.

Introduktion av nyanstillda medarbetare dr en viktig parameter bade for att attrahera nya medar-
betare och behilla befintliga. Folktandvarden har fortsatt att utveckla sitt introduktionsprogram.
Den forvaltningsévergripande introduktionen som genomférdes i maj dr planerad att dven erbju-
das under hésten. Hir fangas bl. a. upp hur nyanstillda upplevt sin forsta anstillningstid samt
vilka férvintningar de har pa Folktandvardens som arbetsgivare. Det som frimst kommer fram
ar att man 4r mycket n6jd med introduktionen man fatt och det som férvintas framéver fOr att
stanna dr utvecklingsméjligheter, personalférmaner som t ex friskvardspeng som ticker ett gym-
kort, en bra l16neutveckling samt flexibla arbetstider.

Uppfdljning av det systematiska arbetsmiljoarbetet har genomfdrts och visar att Folktandvérden
erbjuder en god arbetsmilj6. Under perioden har Landstingshilsan bjudits in till chefsgruppen for
genomgang av omradet arbetsmilj6. Samtliga chefer kommer dven vid drets slut ha uppdaterats
genom att gi den nya arbetsmiljdutbildningen inom Landstinget.

Folktandvarden har dnnu en giang sint ut arbetsmiljéenkiten COPSOQ — ”Copenhagen
Psychosocial Questionnaire” till samtliga medarbetare. Enkiten ska besvaras under juni manad
och férvaltningen hoppas pd en hég svarsfrekvens och ett bra resultat dven denna ging. Resulta-
tet kommer férvaltningen arbeta vidare med under hosten.

Arbetsbelastningen har varit tung dven under denna period. Det dr frimst asyltandvarden som
periodvis dr omfattande och svir att planera. Detta paverkar Folktandvirdens psykosociala ar-
betsmiljé.

Folktandvarden har fétt tvd nya representanter i ledningsgruppen och métesstrukturen har dnd-
rats. Samtliga ledningsgruppsméten dr inplanerade ute i verksamheten dir tid f6r méte med med-
arbetarna dven finns. Detta bidrar till en mer synlig ledningsgrupp och forbittrar kommunika-
tionen inom férvaltningen.

Vid arets tandvardsdag i april inférde f6rvaltningen ett vandringspris som ytterligare ska bidra till

en 6kad gemenskap och vir fina folktandvardsanda. Aven en tandvardsvisa har komponerats och
ar nu med oss bade i vardagen som vid fest.
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Folktandvarden har arbetat vidare med f6rvaltningens I6nekriterier, detta arbete fortsitter under
hésten och kommer tillimpas vid nista 16neéversyn d.v.s. ar 2017.

Arbetet med férvaltningens kompetensutvecklingsplaner pagir och kommer finnas klara vid érets
slut.

Under varen har Folktandvarden arbetat med modeller f6r en 6kad tillginglighet. Oppettider och
arbetstider har justerats, allt for att vi ska finnas nér vara patienter behéver oss.

Chefscoachningen har pdgatt som planerat, avslutning kommer ske i september. Ut6ver den indi-

viduella coachningen har Folktandvardens chefer under varen haft tva halvdagsutbildningar i det
coachande ledarskapet.
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6 Prioriterade satsningar

6.1 Glastgonbidrag

Ingen relevant fraga f6r Folktandvarden.

6.2 Utokad kulturverksamhet

Ingen relevant fraga f6r Folktandvarden.

6.3 Konkurrenskraftiga Ioner med fokus pa jamstallda I6ner

Folktandvarden har inga identifierade osakliga 16neskillnader. Konkurrensen om utbildad tand-
virdspersonal dr hog vilket gor att I6nerna pa marknaden har 6kat betydligt. Detta giller speciellt
tandskoterskor vilket i sin tur paverkar I6nestrukturen dven for 6vriga tandvérdsyrken.

6.4 Handledare och introduktion

Denna prioriterade satsning dr inte avsedd for Folktandvérden, giller sjukskoterskor.

6.5 Diagnostiskt centrum

Ingen relevant fraga f6r Folktandvarden.

6.6 Snabbspar flyktingar

Folktandvarden har ett gott samarbete med Arbetsférmedlingen kring tandvardsutbildade nyan-
linda. Det finns nu ett antal tandvéardsutbildade, framforallt tandldkare som skall beredas méjlig-
het till klinikauskultation under hdsten. Problemet f6r klinikerna dr att fi denna auskultation op-
timal pga det ovan nimnda héga akuttryck som gor att personalen inte kan dgna den tid som
skulle beh6vas fOr att gbra auskultationen riktigt bra. Férdelen skulle dock vara att dessa auskul-
tanter kan bidra med viss bade informations- och tolkhjalp.

6.7 Neuropsykiatriska och andra férdjupade utredningar for barn och
vuxna

Inte relevant friga f6r Folktandvirden

6.8 Dietister

Inte relevant friga f6r Folktandvarden

6.9 Licensportfolj

Inte relevant friga f6r Folktandvarden

6.10 E-halsa

Folktandvarden har tillsammans med Tieto utvecklat en programvara som gor det moijligt fér
vira patienter att i kombination med Mina vardkontakter boka av och boka om redan inbokade
tider. Detta skulle varit driftsatt under viren men tester har gjort att igdngsittningen har férsenats
och kommer darfor inte att sattas i drift forran under hosten 2016.

6.11 Framtidens halso- och sjukvard

Di Folktandvarden 4r en kompetensintensiv verksamhet maste utbildning och kompetensut-
veckling prioriteras hégt. Under 2015 implementerades en ny modell f6r kompetensfinansiering,
dessutom har arbetet med kompetensutvecklingsplaner intensifierats. Detta sammantaget med
god arbetsmiljé bade ur fysisk och psykosocial aspekt genererar hog vardkvalitet, trivsel, patient-
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sidkerhet, kostnadseffektiv vird och ett professionellt och trevligt bemé&tande. Om Folktandvir-
den ges moijlighet att leverera och uppritthélla detta kommer Folktandvirden framéver att upp-
levas attraktiv bade f6r bade patienter och medarbetare, nya som gamla.

Sedan omorganisationen av specialisttandvarden genomfdrts, paborjades ett lingsiktigt arbete
med att bygga upp en attraktiv specialistorganisation som ligger 1 framkant nir det giller teknisk
och medicinsk kompetens inom respektive specialitet. Det dr viktigt f6r bade Folktandvardens
allmintandvérdskliniker och privata véirdgivare. Behandlare ska kunna kinna trygghet i att specia-
listkompetens finns att tillgd f6r konsultation vid svarare patientfall. Férutom att vara remiss- och
konsultationsinstans for ldnets alla behandlare inom tandvard och sjukvird, ingar dven i det lagre-
glerade specialistuppdraget att leda utvecklingen, erbjuda mdjlighet till auskultation och kursgiv-
ningsverksamhet, allt f6r att 6ka kompetensen hos behandlare inom allméintandvérden si att spe-
cialistresurser kan utnyttjas optimalt.

En specialistorganisation med hég kompetens ir dven attraktiv ndr det giller méjligheter att lyck-
as bra med rekryteringar till allmintandvirden, just av ovan beskrivna méjligheter.

Som ett led i satsningen med att bygga upp en attraktiv specialistorganisation, inférskaffades un-
der 2015 artikulatorer och ansiktsbagar till Folktandvardens allméintandvardskliniker i samband
med att utbildning skulle héllas av en av Folktandvardens protetiker om hur man 6kar kvaliteten
pa protetiska konstruktionsarbeten.

Under slutet av 2015 och under viren 2016 har arbetet fortsatt arbete med en forstudie for att
utreda hur specialisttandvarden ska kunna inféra digital avtrycksteknik, med férdelar som bland
annat innebdr att man slipper anvinda och hantera avtrycksmaterial i patientens mun. En teststu-
die kommer att starta i augusti 2016. Pa specialisttandvarden kommer dven under hésten 2016 att
installeras nya operationsbelysningar pa ett antal behandlingsrum. I ett av dem kommer en inte-
grerad videokamera att installeras som kommer att méjliggéra dokumentation av behandlingar i
utbildningssyfte.

6.12 Cancervard
Inte relevant friga f6r Folktandvarden

6.13 Forbattringsarbeten utifran resultat i Oppna jamforelser
Inte relevant friga fér Folktandvirden

6.14 Forbattringsarbeten utifran kvalitetsdata ur Nationella
kvalitetsregister

Folktandvarden i1 Blekinge ér i likhet med andra folktandvardsorganisationer anslutna till SkaPa
som nimnts tidigare 1 denna rapport. Vi kommer som nimnts anvinda uttag fran detta register
under hosten i samband med utvirdering av COPSOQ 2016. Vi kommer dé bl.a. f6lja fyllnadso-
verlevnaden per klinik. Det som mits d4 ér tiden fran det att en tandlagning utfors tills att den
g6rs om. Férutom detta register finns dven ett nationellt implantatregister dit alla patienter rap-
porteras som erhiller kikbensférankrade implantat.. Detta register anvinds i nuldget inte i ndgra
forbattringsarbeten.
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6.15 Kunskapsstdd och uppféljning inom halso- och sjukvarden
Inte relevant friga fér Folktandvirden

6.16 Vardegrundsarbete

Folktandvarden har sedan 2012 arbetat med var virdegrund. Efter landstingets chefsdagar i mars
2015 har nu integrationsarbete pagatt med att sammankoppla Folktandvirdens virdegrund i den
landstingsgemensamma virdegrunden. Detta arbete har gitt bra och efter det att landstingsdirek-
toren presenterade den nya virdegrunden i december 2016 sd paborjades arbetet direkt i Folk-
tandvérden chefsgrupp. Arbete fortgar nu ute pa alla Folktandvardens kliniker och avdelningar
och kommer att vara en viktig del i vart framtida utvecklingsarbete

6.17 Projektredovisning

Folktandvarden bedriver f6r nirvarande inga projekt.

6.18 Ovrigt

Miljécertifieringen

Folktandvarden har sedan 2014 varit miljGcertifierad enligt ISO 14001 och har sedan dess ge-
nomgitt tva externa certifieringsrevisioner, som utférts av foretaget Bureau Veritas. Certifikatet
ar ett multi-site certifikat och giller f6r samtliga allmédntandvirds- och specialistkliniker i Folk-
tandvarden under 3 dr. Hittills har revisionerna skett utan stérre anmarkningar. De smé avvikel-
serna som fanns rapporterade, ska ses som forbittringsméiligheter. Nir forbittringarna dr ge-
nomfdrda sprids dessa till alla kliniker inom Folktandvarden som ett led 1 att hela tiden bli battre.
Under viren 2016 har internrevision skett med mycket gott resultat dven om vissa férbittrings-
omriden identifierades. Arbetet pdgar nu med att revidera ledningssystemet sd det uppfyller den
nya standarden ISO 14001:2015.

Forskningssamarbete

Forskningssamarbete med Malmé tandlikarhdgskola, KOF - Klinisk Odontologisk Forskning
med de nidrmaste grannlandstingen pagar sedan hésten 2012. Engagerade kliniker 4r Folktand-
virden 1 Karlshamn, Ortodontikliniken i Karlshamn och Folktandvarden i S6lvesborg i samar-
bete med avdelningen f6r pedodonti i Karlskrona.

Pagaende forskningsprojekt som paborjades 2013:
1. Bedémning av benskérhet och risk f6r fraktur inom allmiantandvérd
2. Behandling av enkelsidigt korsbett i vixelbettet inom allmén- och specialisttandvard
3. Effekten av antibiotikaprofylax i samband med tandimplantatkirurgi
4. Ny metod f0r att identifiera patienter med risk for karies
Folktandvarden deltar i projekt nr 2, 3 och 4. (Projekt 2 vilar f6r ndrvarande i Karlshamn)

Folktandvardens fyra fokusomraden

Den stora satsningen med teamutveckling och professionell bemétande som genomférts under
2013-2014 och som avslutades for alla klinikledningar och stabsledningen 2014, ledde bl.a. till att
Folktandvarden framéver skulle arbeta mer malinriktat med fyra utvalda, f6r verksamheten, stra-
tegiskt viktiga fokusomraden. Dessa dr rekryterings- och behallarstrategier, vardutveckling och
vardkvalitet, marknadsforing och stirka folktandvéardsandan. Arbetet f6ljs upp 16pande. Forvalt-
ningschefen kommer att beséka samtliga kliniker under hésten 2016 £6r att f6lja upp klinikernas
arbete med detta och de klinikspecifika handlingsplanerna med utvalda aktiviteter ur var gemen-
samma forvaltningsplan. I Folktandvéirdens bokslut f6r 2015 stdr en utférligare presentation av
de fyra olika focusomradena.
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7 Analyser, slutsatser och framatblick

7.1 Samlad analys av maluppfyllelse

Helaret 2015 var i likhet med 2014 priglat av att rekrytera nya medatbeta, alla kategorier, bade till
allmintandvérden och till specialisttandvarden. Genom ett lyckat rekryteringsarbete, var vid slutet
av 2015 samtliga kliniker férutom Asarumskliniken bra bemannade. Under varen 2016 har rekry-
teringen fortsatt, ndgon ny vakans har uppstitt och situationen vid halvérsskiftet ér i stort som
vid drsskiftet 2015-16, dvs ndgon enstaka vakans. Nyanstillningar har dock gjorts under viren
vilket innebir att nagra helt nyutbildade tandlidkare borjar efter sommaren 2016. For tandhygie-
nister 4r bemanningen balanserad vilket den ddremot inte 4r f6r tandskoterskor. Som tidiagre
nidmnts sa kommer ett stort antal att gi i pension de ndrmaste dren men den i augusti nya tand-
skoterske utbildningen kommer med all sannolikhet att underlitta dessa ersittningar framover da
nistan alla sbkande infér hostens kursstart har sin hemvist i Blekinge. Den forsta “kullen” dr
klara f6r anstillning januari 2018.

Folktandvarden har fortsatt arbetet med resultatférbittrande dtgirder i verksamheten sdsom f61-
andrat arbetssitt inom barn- och ungdomstandvard, vilket inneburit att tillginglicheten Skat f6r
den intdktsbringande vuxentandvarden. De debiteringsanvisningar som tidigare ar tagits fram,
revideras regelbundet och utvecklas ytterligare f6r att dels uppna en rittvis och korrekt debitering
av vara patienter och dels for att debitera korrekt utifrin regelverket for att sikerstilla full kost-
nadstickning f6r den egenfinansierade verksamheten.

Effekten av det férindrade omhindertagandet av vira barn- och ungdomar ir att denna vard
skall ta mindre tid i ansprik och vi ser nu att tillgingligheten 6kat f6r den intiktsbringande vux-
entandvarden. Folktandvérdens tillginglighet ar dock inte optimal, detta giller bade 6ppettider
och att vi fortfarande har en viss késituation pa vissa kliniker, se tabell angdende tillgianglighet
och bemanning ovan.

Folktandvardens mangariga problem med att, pd ett smidigt och inte alltfér tidskrdvande sitt,
folja upp verksamheten, kom under 2013 nirmare sin 16sning. En egen QlikView-applikation
togs fram f6r Folktandvarden. Denna har trots uppdateringar under 2014-2015 inte fungerat op-
timalt. Folktandvarden har som en tillfallig 16sning képt in en forstirkning som i september 2015
bérjade sitt arbete med att fa tillstind en mer effektiv och siker uppféljningsmodell. Uppféljning
ar A och O f6r att fortsittningsvis kunna f6lja den positiva utveckling som nu sker och snabbt
kunna uppticka avvikelser som dé snabbt skall kunna justeras. ”Utan uppf6ljning ingen utveckl-
ing”. Denna externa resurs ar dock beroende av det som var journalleverantor Tieto kan leverera
i form av siker data. Tieto haller sedan hosten 2015 pa att revidera vért datalager vilket innebir
en f6rdrojning i detta arbete. Férhoppningen om en firdig modell var att denna skulle st klar
under viren 2016. Denna dr dock férsenad men skall enligt Tieto nu kunna presenteras i septem-
ber. Under tiden har Folktandvérdens ledningsgrupp beslutat och gett Folktandvérdens support
grupp ett utdkat uppdrag att ta fram de uppfoljningsparametrar som dr mest betydelsefulla och
leverera dessa vecko- eller manadsvis till staben och till Folktandvérdens samtliga klinikledningar.
Detta skall inledas i september dé ett uppstartsméte dr bokat med tandvardschef och support-

grupp.

7.2 Framéatblick — mojligheter och risker

For Folktandvarden kommer den stora utmaningen att bli att kunna behélla personal och patien-
ter. Det kommer att bli en stor utmaning att kunna fortsitta att rekrytera personal nir de stora
pensionsavgangarna kommer, framférallt inom tandskéterskekiren, dir hilften kommer att gé i
pension inom en tiodrsperiod. Folktandvirdens ekonomiska méjligheter och kommande resultat
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ar helt beroende av tillging pa bade personal och patienter. Utdkade frihetsgrader, dvs. hog grad
av sjdlvbestimmande, som Statskontoret har férordat, samt en anpassad ansvars- och befogen-
hetsniva, dr da ett maste for att Folktandvarden ska kunna konkurrera pa lika villkor med privat-
tandvarden i ldnet.

Ekonomi

Mojligheter

Statskontorets utredning om transparens- och sirredovisning av landstingens folktandvérdsverk-
samhet innebir en rad méjligheter, som positivt paverkar Folktandvardens méjlighet att utveckla
och bedriva verksamheten effektivt, samtidigt som méjlighet ges till att konkurrera pa lika villkor
som privata vardgivare. Genom att se pé folktandvirdsverksamhet som en egen avgrinsad verk-
samhet med hog grad av sjilvbestimmande utifran Statskontorets rekommendationer, skulle
Folktandvarden inom ”kritiskt” viktiga omraden, i bade tid och omfattning, kunna fatta de beslut
som omstindigheterna kriver. Sidana omraden ir till exempel tillsdttning och l6nesittning av
personal samt personalvirdande férmaner, som alltmer blivit ett sddant kritiskt” omrade inom
tandvard som édr nédvindigt att fatta beslut om. Med beslutet om att dga sitt resultat fran och
med 2014, kommer Folktandvirden ges mojligheter att langsiktigt kunna planera sin verksamhet
bide nir det giller investeringar och andra verksamhetsférindringar.

Risker

Ovan beskrivna méjligheter kan ocksa bli risker om ovan beskrivna frutsittningar saknas och
kan da till exempel nir det giller personalomridet leda till sa stora problem med rekrytering att
det pé sikt uppstar “permanent” tandldkarbrist. Det kan innebira att patienter tvingas att vilja
privat alternativ. Det i slutindan kan innebira att landstinget far minska vuxentandvérdsverksam-
heten, men sannolikt behélla den skattefinansierade barntandvarden, och dirmed g minste om
miljonintdkter.

Marknadsmaéssiga forutsattningar och konkurrensneutrala villkor

Det finns en risk med att vara bunden att i forsta hand alltid géra interna kép 1 landstinget, ef-
tersom det innebdr att kostnaderna for interna kép i manga fall kan bli onédigt hoga jamfért med
vid k6p av extern leverantér. Eftersom Folktandvarden maste kdpa de tjdnster som landstinget
internt tillhandahaller, kan konsekvensen bli att tandvardstaxan maste sittas onddigt hogt for att
ticka dessa merkostnader. Av erfarenhet vet vi att patienter avstar frin behandling om priset fér
tandvard dr for hogt, vilket innebir ldgre intikter f6r Folktandvarden och didrmed Landstinget
Blekinge. Darfor dr det viktigt att kostnadsnivan fér Folktandvirdens interna tjanstekop halls pa
en rimlig niva. Fran och med 2013 ir en stor del av strukturkostnader och andra icke-relevanta
kostnader enligt Statskontorets definition, eliminerade i Folktandvardens redovisning enligt en
speciellt framtagen férdelningsmodell som gjorts 1 samarbete med Landstingsservice 1 samband
med inférandet av transparens- och sirredovisning av tandvirdsverksamhet. Inférandet av lands-
tingets nya interna styrformer ir en modell med stérre méjligheter att paverka kostnaderna, ef-
tersom debitering i hdgre grad kommer att ske utifran férbrukning.

Personal

Mojligheter

Folktandvarden erh6ll ett positivt besked pd ansékan, till Myndigheten £6r Yrkeshogskolan, om
en tandskéterskeutbildning till Blekinge med start augusti 2016. Detta innebdr att Folktandvarden
har ett helt annat lige med méjlighet att rekrytera tandskoterskor. Av storsta vikt att f6rvaltning-
en nu framstdr som en attraktiv arbetsgivare under hela utbildningstiden si Folktandvéirden blir
det sjalvklara valet.
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Folktandvarden har gott samarbete med flera utbildningsorter och hégskolor som bidrar till méj-
ligheten att lyckas rekrytera nya medarbetare i den omfattning vi behéver i framtiden. Vi stiller
upp med hoég kompetens frin vara duktiga medarbetare som foreldser och engagerar sig i studen-
ter och utbildningar pa olika sitt. Vi tar emot praktikanter och knyter kontakt med studenterna
under utbildningens géing, allt for att skapa méjligheter.

Folktandvarden kommer fortsitta vara aktiva pd arbetsmarknadsdagar och missor dir vi har spe-
ciellt stor mojlighet att skapa goda kontakter med presumtiva medarbetare. Vi paminner dven
vira medarbetare att vi alla 4r levande reklampelare f6r var organisation vilket vi ser som en moj-
lighet att sprida ett ryckte om oss som attraktiv arbetsgivare.

Att arbeta med méjligheten att rekrytera nyanlinda med tandvéirdsutbildning och samtidigt hjdlpa
dem att integreras i samhallet kinns som en sjilvklarhet f6r Folktandvirden. Det finns mycket
kompetens att ta vara pa. Folktandvarden ser det som en méjlighet att ta tillvara denna tand-
vardskompetens, sprak och kulturkunskap nagot som gynnar vir verksamhet och Blekinge.

I Folktandvarden 4r vi generdsa med att erbjuda vara medarbetare kompetensutveckling och ser
detta som en konkurrensférdel nir det giller att behélla och attrahera nya medarbetare.

Risker

Di en stor del av Folktandvardens medarbetare gar i pension inom den nidrmaste 10-arsperioden
ar det mycket viktigt for oss att ha en strategisk plan med tillhérande aktiviteter fOr att sikerstilla
att vi kan rekrytera i tillrdcklig omfattning. Vi miste dessutom dven rikna med en del personal-
omsittning di konkurrensen hardnar nir kompetensbrist radet.

Under f6rsta halvaret av 2016 har Folktandvarden allt mer mirkt av svarigheten att hitta ritt
kompetens. Konkurrensen om kompetensen inom tandvirden dr mycket hard vilket mirks inom
samtliga yrkeskategorier. Resultatet blir att I6nenivderna 6kar och det blir allt svéirare f6r Folk-
tandvarden att méta upp till dessa. Folktandvérden ses av mdnga som en god och attraktiv ar-
betsgivare men det blir allt svarare att konkurrera gillande 16n, arbetstider och férmanspaket osv.

Ytterligare en risk dr férvaltningens arbetsmiljé. Det har blivit en allt tuffare arbetsmiljé inom
tandvarden béde fysiskt och psykosocialt. Arbetsbelastningen dr hég och arbetet idr statiskt, den
Skade andelen asyltandvird, som ofta kommer i vigor och oftast utan nidgon forvarning, gor att
det dr svart att planera optimalt f6r en god arbetsmiljo. Kulturella skillnader, sprakférbistringar
och brist pa tolkar mm bidrar till att arbetssituationen dndrats radikalt. Detta dr utmaningar som
Folktandvarden har.

Folktandvarden behéver ges mojligheter att sticka ut for att kunna sté sig i ridande konkurrens
inom tandvard. For att fortsitta utvecklas som attraktiv arbetsgivare maste férvaltningen kunna
erbjuda utvecklingsméiligheter, en god 16neutveckling, attraktivt friskvardsbidrag, god arbetsmiljé
bide vad giller arbetstider och arbetsmilj6é samt modern utrustning. Om inte Folktandvéirden pa
sikt lyckas att behélla och nyrekrytera medarbetare dr detta den storsta risken som framéver pa-
verkar bade tillgingligheten f6r véra patienter och det ekonomiska resultatet

Sammanfattning

Utifrdn ovan beskrivna férutsittningar med fullt bemannade kliniker vad giller bide tandldkare,
tandhygienister och tandskéterskor, en ekonomi i balans, bra klinikstruktur i ldnet, personal utbil-
dade i moderna bemotandeteorier samt en attraktiv specialistorganisation, har Folktandvirden
goda moijligheter att bli en stabil, l6nsam verksamhet f6r landstinget. Den lingsiktiga malsatt-
ningen dr att 6ka marknadsandelarna. For nirvarande har Folktandvarden ca 46 % av vuxenpati-
enterna som kunder och drygt 90 % av barnpatienterna ir listade hos Folktandvarden. Det finns
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exempel 1 landet dir andelen vuxna patienter dr betydligt hdgre, si mojligheter att 6ka marknads-
andelarna bor vara goda. Med Folktandvardens nya grafiska profil och utifran en strukturerad
marknadsplan, som ér under arbete, vill Folktandvérden bli det sjdlvklara valet f6r Blekinges in-
vanare. Det dr nu viktigt att med dessa forutsittningar och med fortsatt ’vind i seglen” inte tappa
fart i denna positiva utveckling. Utmaningen blir att se till att sprida kunskap om vad ”hég grad
av sjdlvbestimmande” innebidr i praktiken, det vill sdga att Folktandvarden maste fa sa kallade
uttkade frihetsgrader for att kunna verka under konkurrensneutrala villkor f6r att kunna konkur-
rera om patienter och personal.
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Bilaga 1
Ordlista

Klinisk bettfysiologi: Amnesomride som hanterar problem frin tuggapparaten, t.ex. kikar och
tuggmuskler

Endodonti: Liran om sjukdomar i tandpulpan
Odontologi: Liran om tinderna och deras sjukdomar

Orofacial medicin (tidigare sjukhustandvard): Amnesomride som hanterar komplexa orala
tillstand relaterade till systemsjukdomar

Ortodonti: Tandreglering

Parodontolog: Specialisttandlikare inom parodontologi

Parodontologi: Liran om tandlossningssjukdomar

Pedodonti: Specialisttandviérd f6r barn och ungdomar

Pedodontist: Specialisttandlidkare inom pedodonti

Protetiker: Specialisttandlikare inom bettrekonstruktioner t ex kronor, broa, proteser, implantat

Revisionsintervall: Det tidsintervall mellan de undersckningstillfillen som giller f6r varje speci-
fik patient som baseras pa aktuell sjuklighet och som visas i samband med att riskgruppering gors

Revisionspatient: Patient som ir listad hos nagon tandvardsmottagning

Riskgruppering: Odontologisk och medicinsk bedémning som gérs vid varje undersékningstill-
fille for att faststilla revisionsintervall samt behov och frekvens av férebyggande vard
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Landstinget Blekinge
Ekonomirapportering

Bilaga 2

Formular FR 1 - Resultatrapport

Utfall - Forvaltning

Férvaltning:

13 Folktandvarden

Period:

Juni 2016

Belopp: TKR |ifylid av:

Marie Drugge

Datum : 2016-07-20

o] UTFALL - ACKUMULERAT BUDGET - ACKUMULERAT FOREG. AR - ACKUMULERAT UTFALL JMF BUDGET UTFALL JMF FOREG. AR
Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt
Intakter -68 279 -52 312 -120 592 -65 000  -54 000 -119 000 -62 002 -54 790 -116 792 3279 -1 688 1 592 6 277 -2 478 3 800
Personal 85 396 367 85 763 79 658 79 658 78 619 366 78 985 -5 739 -367 -6 105 -6 777 -1 -6 778
- Anstallda 82 035 82 035 79 658 79 658 77 166 77 166 -2 377 -2 377 -4 869 -4 869
- Inhyrda
- Owvrigt 3 361 367 3728 1453 366 1819 -3 361 -367 -3 728 -1 909 -1 -1 909
Drift 24 592 71 753 96 345 46 360 54 000 100 360 24 983 74 125 99 108 21 768 -17 753 4 015 391 2373 2 763
- Kopt vard 1 046 1 046 525 525 615 615 -521 -521 -431 -431
- Tandv.mtrl och sjukv.art 4 551 1 4 552 5 350 5 350 4 531 4 531 799 -1 798 -20 -1 -21
- Tandteknik 4 160 4 160 5 300 5 300 3912 3912 1 140 1 140 -248 -248|
- Ankomstregistrerat 501 9 510 725 2 727 -501 -9 -510 224 -7 217
- Owrigt 14 334 71 743 86 076 35 185 54 000 89 185 15 200 74 123 89 323 20 851 -17 743 3 109 866 2 380 3 247
Kapitalkostnad 1373 110 1483 1 699 1 699 1 308 127 1435 326 -110 216 -65 17 -48)
TOTALA INTAKTER -68 279 -52 312 -120 592 -65 000  -54 000 -119 000 -62 002 -54 790 -116 792 3279 -1 688 1 592 6 277 -2 478 3 800
TOTALA KOSTNADER 111 362 72229 183 591| 127 716 54 000 181 716| 104 910 74 618 179 528 16 354  -18 229 -1 875 -6 452 2 389 -4 063
NETTORESULTAT 43 083 19 917 62 999 62 716 62 716 42 908 19 828 62 736 19 633 -19 917 -283 -175 -89 -263|
Landstinget Blekinge Formular FR 1 - Resultatrapport
Ekonomirapportering Prognos - Férvaltning
Forvaltning: 13 Folktandvarden Period: Juni 2016 Belopp: TKR Ifylld av: Marie Drugge Datum : 2016-07-20
enedag PROGNOS - HELAR BUDGET - HELAR FOREG. AR - HELAR PROGNOS JMF BUDGET PROGNOS JMF FOREG. AR
Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt Externt Internt Totalt
Intékter -137 500 -104 500 -242 000( -130 000 -108 000 -238 000| -123 336 -110 608 -233 944 7 500 -3 500 4 000 9 164 -2 608 6 556
Personal 167 599 718 168 317| 159 317 159 317| 156 405 745 157 150 -8 282 -718 -9 000| -10 194 27 -10 167
- Anstallda 159 899 159 899| 159 317 159 317| 148 802 148 802 -582 15 209 -10 097 -10 097
- Inhyrda
- Owvrigt 7 700 718 8 418 7 603 745 8 348 -7 700 -718 -4 522 -97 27 -70
Drift 49 476 143 743" 193 219 92719 108 000" 200 719 47 394 149 501" 196 895 43 243 -35 743 7 500 5 433 -1 257 4 176
- Kopt vard 1 848 1848 1 050 1 050 2 394 2 394 -798 -798 546 546
- Tandv.mtrl och sjukv.art 9 303 9 303 10 700 10 700 8 768 8 768 1397 1 397 -535 -535|
- Tandteknik 8 868 8 868 10 600 10 600 8 873 8 873 1732 1732 S 5|
- Ankomstregistrerat
- Owvrigt 29 457 143 743 173 200 70 369 108 000 178 369 27 359 149 501 176 860 40 912 -35 743 5 169 -2 098 5 758 3 660
Kapitalkostnad 3 200 197 3 397 3 397 3 397 2 648 246 2 895 197 -197 [¢) -552 50 -502)
TOTALA INTAKTER -137 500 -104 500 -242 000 -130 000 -108 000 -238 000| -123 336 -110 608 -233 944 7 500 -3 500 4 000 9 164 -2 608 6 556
TOTALA KOSTNADER 220 276~ 144 658 364 933| 255433 108000 363 433] 206 447 150 493 356 940 35 158 -36 658 -1 500 -5 313 -1 180 -6 493
NETTORESULTAT 82 776 40 158 122 933 125 433 125 433 83 111 39 884 122 996 42 658 -40 158 2 500 3 851 -3 789 63
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Bilaga 3

Landstinget Blekinge
Ekonomirapportering

Formulér FR 7 - Investeringsrapport
Forvaltning/Namnd

FA for Fastighetsinvesteringar
IT for IT investeringar
QV for Iwriga invetseringar

KB for kostnadsbesparande investeringar
VE for versamhetseffektivisernade investeringar
AE for administrationseffektiviserande investeringar

OV for bwriga investeringar

Forvaltning/Namnd: Period: jan-juni 2016 Belopp: TKR Ifylld av:
Folktandvarden, forvaltning 13 Datum: 2016-07-19
INVESTERINGSUPPGIFTER EKONOMISK UPPFOLINING INVESTERING
. - Investerande Klassificerin Tidigare ar Hitintills  Prognos Totalt Prognos | Totalt per
s e e ) basenhet Typ Oriak e 2%15 under ar restgéret detta ar 20917 investe?ing
Se forteckning

1 Medicinteknisk utrustning nedan! MT 1654 539 539 2 193]
TOTALT 1 654 539 539 2193
SPECIFIKATION MEDICINTEKNISKA INVESTERINGAR FOLKTANDVARDEN JAN-JUNI 2016
AnlaggningsID Bendamning Ansvar Antal Ek livsldngd Leverantor Ansk.dag Ansk.vdirde VHT FO Bas  ANSK.AR INV.KONTO|
MTA56890 0 Intraoral réntgen 1426 1 " 7 Plandent Forssbergs Dental  2016-06-01 32 625,00 3140 13 149 2016 12200
MTA56891 0 Intraoral réntgen 142" 1 "7 Plandent Forssbergs Dental 20160601 32 625,00 3140 13 149 2016 12200
MTA56892 0 Intraoral réntgen 126" 1 "7 Plandent Forssbergs Dental 20160601 32 625,00 3140 i@ 149 2016 12200
MTA56893 0 Intraoral réntgen 1426" 1 " 7 Plandent Forssbergs Dental  2016-06-01 32 625,00 3140 13 149 " 2016 | 12200
MTA56894 0 Intraoral réntgen 1426" 1 " 7 Plandent Forssbergs Dental  2016-06-01 32 625,00 3140 13 149 " 2016 ~ 12200
MTA56895 0 Intraoral réntgen 14267 1 " 7 Plandent Forssbergs Dental  2016-06-01 32 625,00 3140 13 149 " 2016 " 12200
MTA56649 2 Gasblandare lustgas, tilb 1432 1 " 5 AGAGasAB 2016-02-01 17 951,00 3140 13 155 | 2016 12200
MTA56811 0 Panoramaréntgen 1441" 1 "7 Plandent Forssbergs Dental  2016-06-01L 325 000,00 3143 13 160 " 2016 " 12200

Totalt 538 701,00

Forklaring till kolumnen Klassificering.
Ange foljande fork ortningar per specifiserad investering
Typ MT for Medicintekniska investeringar Orsak PS for investeringar relaterade till Patientsakerhet




